PREDLOG

ZAKON
O IZMENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O VOJSCI SRBIJE

Clan 1.
U Zakonu o Vojsci Srbije (,Sluzbeni glasnik RS”, br. 116/07, 88/09 i 101/10 —
dr. zakon), ¢lan 1. menja se i glasi:
,Clan 1.

Ovim zakonom ureduju se polozaj i nadleznost Vojske Srbije, organizacija,
sastav i nacela sluzbe u Vojsci Srbije, specifi¢na vojna sluzba i sluzba pod otezanim
uslovima, komandovanije i rukovodenje Vojskom Srbije, €inovi u Vojsci Srbije, simboli
i obelezja Vojske Srbije, vojni praznici, nazivi jedinica i ustanova, verska sluzba,
odgovornost za Stetu koju pri€ini Vojska Srbije, demokratska i civilna kontrola,
javnost rada, kancelarijsko poslovanje i evidencije u Vojsci Srbije, sluzba u Vojsci
Srbije i druga pitanja od znacaja za Vojsku Srbije.”

Clan 2.

Clan 3. menja se i glasi:

,Clan 3.

Vojska Srbije organizuje se na strategijskom, operativhom i taktickom nivou u
komande, jedinice i ustanove.

Organizacija Vojske Srbije uspostavlja se kao mirnodopska i ratna.

GeneralStab Vojske Srbije je najvisi stru€ni i Stabni organ za pripremu i
upotrebu Vojske Srbije u miru, vanrednom i ratnom stanju.

Organizaciju Vojske Srbije i unutradnje uredenje i sistematizaciju formacijskih
mesta komandi, jedinica i ustanova ureduje ministar odbrane, u skladu sa osnovama
organizacije koje utvrduje predsednik Republike.

Organizacija i unutradnje uredenje i sistematizacija formacijskih mesta u
Vojsci Srbije utvrduje se aktima o organizaciji.

Nacela unutradnjeg uredenja i sistematizacije formacijskih mesta u Vojsci
Srbije donosi Vlada, na predlog ministra odbrane.”
Clan 3.

Clan 4. menja se i glasi:

,Clan 4.

Vojska Srbije po strukturi deli se na vidove, rodove i sluzbe, a rodovi i sluzbe
na vrste i specijalnosti.

Vidovi Vojske Srbije su Kopnena vojska i Ratno vazduhoplovstvo i protiv-
vazduhoplovna odbrana.

Rodove i sluzbe Vojske Srbije odreduje predsednik Republike, na predlog
ministra odbrane.
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Vrste i specijalnosti rodova i sluzbi Vojske Srbije odreduje ministar odbrane, na
predlog nacelnika GeneralStaba Vojske Srbije.

Organizacijske promene Vojske Srbije realizuju se u skladu sa Dugoro¢nim
planom razvoja sistema odbrane Republike Srbije, Strategijskim pregledom odbrane
Republike Srbije i Srednjoro€nim planom i programom razvoja sistema odbrane.”

Clan 4.
U ¢lanu 13. stav 1. ta¢. 1) i 8) menjaju se i glase:

,1) postupa u skladu sa Ustavom, zakonom, drugim propisima i aktima
komandovanja, prema pravilima struke, nepristrasno i stranacki neutralno;

8) Cuva tajnost podataka za vreme sluzbe, kao i po prestanku sluzbe u
periodu odredenom zakonom kojim se ureduje zastita tajnih podataka, osim ako na
zakonom odredeni nacin nije oslobodeno obaveze ¢uvanja tajne, odnosno ovlas¢eno
da odredenom organu ili licu saop$ti tajni podatak;”

Clan 5.
U ¢lanu 14. stav 2. reci: ,Profesionalno vojno lice” zamenjuju se recima:
,Profesionalni pripadnik Vojske Srbije”.
Clan 6.
U ¢lanu 14a. redi: ,nije dopusteno ucesSce” zamenjuju se re€ima: ,moze se, uz
prethodnu saglasnost ministra odbrane, odobriti uéesée”.
Clan 7.
Naziv odeljka 6. i €lan 16. menjaju se i glase:
,0. Specifi¢na vojna sluzba i sluzba pod oteZzanim uslovima

Clan 16.

Specifi€cnom vojnom sluzbom koja se vrSi u uslovima zivotne sredine nepri-
rodne za rad Coveka smatraju se letaCka, padobranska i ronilacka sluzba u Vojsci
Srbije.

Sluzbom pod otezanim uslovima smatra se sluzba na narodito teskim,
opashim po Zivot i za zdravlje Stetnim radnim mestima, odnosno poslovima na kojima
su profesionalna vojna lica izlozena posebnim naporima i povecanim rizicima.

Ministar odbrane odreduje poslove, radna i formacijska mesta u Vojsci Srbije i
Ministarstvu odbrane na kojima se vrsi specificna vojna sluzba, odnosno sluzba pod
otezanim uslovima, uz saglasnost Vlade, i blize ureduje letaCku, padobransku i
ronilacku sluzbu u Vojsci Srbije.”

Clan 8.

U ¢lanu 18. stav 1. ta€. 2) i 3) menjaju se i glase:

,2) donosi akta o organizaciji komandi, jedinica i ustanova Vojske Srbije na
predlog GeneralStaba i akta o organizaciji vojnih jedinica i vojnih ustanova koje su
organizaciono i funkcionalno vezane za Ministarstvo odbrane;

3) usvaja plan medunarodne vojne saradnje i odluCuje o organizovanju
zajednickih vojnih vezbi u zemlji, odnosno u¢es¢u pripadnika Vojske Srbije u zajedni¢kim
vojnim vezbama koje organizuju oruzane snage drugih zemalja, u skladu sa
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zakonom i zaklju€enim medunarodnim ugovorima, odnosno sporazumima o njihovom
organizovanju;”

Posle tacke 7) dodaje se tacka 7a), koja glasi:

»7a) odlu€uje o prestanku sluzbe, po potrebi sluzbe, podoficira i oficira Vojske
Srbije zakljuéno sa ¢inom pukovnika;”.

Tacka 9) menja se i glasi:

,9) donosi planove S$kolovanja, usavrSavanja i stipendiranja za potrebe
Ministarstva odbrane i Vojske Srbije i upucuje na Skolovanje i usavrSavanje
profesionalne pripadnike Vojske Srbije;”

Tac. 10)i11) bridu se.

Clan 9.
U ¢lanu 19. stav 2. ta€. 2) i 4) menjaju se i glase:

»2) postavlja, unapreduje, rasporeduje i razreSava oficire u Vojsci Srbije do
Cina kapetana i odlu€uje o prestanku njihove sluzbe, na predlog neposredno potc€injenih
komandanata;

4) postavlja, unapreduje, rasporeduje i razreSava podoficire i profesionalne
vojnike i rasporeduje civilna lica na sluzbi u Vojsci Srbije i odluuje o prestanku njihove
sluzbe;”

Posle tacke 5) dodaje se tatka 5a), koja glasi:
,Da) donosi doktrinarna dokumenta nizeg nivoa;”
Tac. 6) i 7) briSu se.

Clan 10.
U ¢lanu 21. stav 2. menja se i glasi:
slzuzetno od stava 1. ovog Clana, duznost stareSine moze vrsiti i lice koje
nema ¢in, s tim da to lice ima odgovarajuce obrazovanje za duznost koju vrsi.”
Clan 11.
Naziv odeljka: ,8. Cinovi i zvanja u Vojsci Srbije” menja se i glasi:

,8. Cinovi u Vojsci Srbije”

Clan 12.
U ¢lanu 22. stav 1. tatka 3) menja se i glasi:
»3) za oficira:

(1) u svim rodovima i sluzbama, osim rec¢nih jedinica: potporucnik, porucnik,
kapetan, major, potpukovnik, pukovnik, brigadni general, general-major, general-
potpukovnik i general,

(2) u re¢nim jedinicama: potporucnik, poruc¢nik korvete, porucnik fregate,
kapetan korvete, kapetan fregate, kapetan bojnog broda, komodor, kontraadmiral,
vice-admiral i admiral.”.

Stav 3. briSe se.

Clan 13.
Clan 23. menja se i glasi:
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,Clan 23.

Vojska Srbije ima grb i oznaku pripadnosti, a moze imati i druge simbole i
obelezja.

Komande, jedinice i ustanove Vojske Srbije, kao i vojne jedinice i vojne
ustanove koje su organizaciono i funkcionalno vezane za Ministarstvo odbrane mogu
imati vojne zastave, oznake i druge simbole i obeleZja.

Postojanje, izgled i koriS¢enje simbola i obelezja iz st. 1. i 2. ovog ¢&lana
ureduje predsednik Republike, na predlog ministra odbrane.

Zabranjeno je isticanje i noSenje simbola i obelezja Vojske Srbije iz st. 1. i 2.
ovog ¢lana na nacin kojim bi se naru$io ugled Vojske Srbije.”
Clan 14.

Posle ¢lana 24. dodaje se odeljak 10a i ¢lan 24a, koji glase:
»10a Nazivi jedinica i ustanova

Clan 24a

Jedinicama Vojske Srbije i vojnim ustanovama koje su organizaciono i funkci-
onalno vezane za Ministarstvo odbrane mogu se odredivati nazivi po znacajnim istorijskim
linostima i dogadajima koji predstavljaju neprolaznu vojnu vrednost i tradiciju.

Nazive iz stava 1. ovog €lana odreduju predsednik Republike, na predlog
ministra odbrane.”

Clan 15.

U ¢lanu 31. stav 1. posle redi: ,Vojske Srbije” taCka se briSe i dodaju se redi: ,,i
vrSi se u skladu sa propisom o kancelarijskom poslovanju u Ministarstvu odbrane i
Vojsci Srbije.”

Stav 2. briSe se.

Dosadas$niji st. 3. i 4. postaju st. 2. i 3.
Clan 16.

Posle ¢lana 31. dodaju se odeljak 16. i ¢lan 31a, koji glase:
»16. Evidencije

Clan 31a

Za profesionalna vojna lica i civilna lica na sluzbi u Vojsci Srbije vode se
evidencije koje sadrze podatke o sluzbi u Vojsci Srbije, u skladu sa zakonom kojim
se ureduju evidencije u oblasti rada i zakonom kojim se ureduje zastita podataka o
liEnosti.

Osim podataka iz stava 1. ovog ¢lana, evidencije o sluzbi profesionalnih
vojnih lica u Vojsci Srbije sadrze i fotografiju i podatke o: pripadnosti rodu, odnosno
sluzbi; zanimanju pre prijema u vojnu sluzbu; datumu prestanka vojne sluzbe;
zavrSenim Skolama i usavrSavanjima — postignut uspeh i trajanje; unapredenjima i
¢inovima; ugovorenom ¢inu; stanjima u sluzbi; postavljenjima na formacijska mesta;
mestima sluzbovanja; nazivima jedinica, odnosno ustanova u kojima je sluzbovao
tokom sluzbe, odnosno u kojoj je na sluzbi; sluzbenim ocenama; odlikovanjima i
stimulativnim merama; disciplinskim merama i kaznama; oceni zdravstvene
sposobnosti za profesionalnu vojnu sluzbu; supruzniku, deci i usvojenicima (prezime,
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ime jednog od roditelja i ime, jedinstveni mati¢ni broj gradana i srodstvo), stambenoj
potrebi, stazu osiguranja i stazu s uvecanim trajanjem i ostvarenim naknadama.

Osim podataka iz stava 1. ovog ¢lana, evidencije o sluzbi civilnih lica na
sluzbi u Vojsci Srbije sadrze i podatke o: pripadnosti sluzbi; zanimanju pre prijema u
sluzbu; zavrSenim Skolama i usavrSavanjima — postignut uspeh i trajanje; rasporedu
na formacijska mesta; mestima sluzbovanja; nazivima jedinica, odnosno ustanova u
kojima je sluZbovalo tokom sluzbe odnosno u kojoj je na sluzbi; sluzbenim ocenama;
odlikovanjima i stimulativnim merama; disciplinskim merama i kaznama; oceni
zdravstvene sposobnosti za rad; supruzniku, deci i usvojenicima (prezime, ime
jednog od roditelja i ime, jedinstveni mati¢ni broj gradana i srodstvo), stambenoj
potrebi, stazu osiguranja i stazu s uvecanim trajanjem i ostvarenim naknadama.

Vrste dokumenata koji se vode u evidencijama iz stava 1. ovog €lana, nacin
vodenja evidencija, kao i nacin prikupljanja, obrade, koriS¢enja i zastite podataka iz
tih evidencija propisuje ministar odbrane.

Evidencije koje sadrze podatke o uCenicima i kadetima vojnoskolskih ustanova
ureduju se posebnim zakonom.”
Clan 17.

U Clanu 36. stav 1. reCi: ,i operativhe gotovosti” briSu se.

Clan 18.
U ¢lanu 39. stav 1. tac. 2), 7), 8) i 9) menjaju se i glase:
,2) da je zdravstveno i psihofizicki sposoban za sluzbu u Vojsci Srbije;

7) da nije stariji od 35 godina ako se prima u svojstvu podoficira, odnosno 40
godina ako se prima u svojstvu oficira;

8) da je bezbednosno proveren i da nema bezbednosnih smetnji za prijem u
profesionalnu vojnu sluzbu, u skladu sa propisima kojima je uredeno vrSenje
bezbednosne provere u Ministarstvu odbrane;

9) da je odsluzio vojni rok sa oruzjem”.

Stav 3. menja se i glasi:

LAkt o prijemu u profesionalnu vojnu sluzbu lica koje ne ispunjava uslove iz
stava 1. ovog €lana nistav je”.

Clan 19.

U ¢lanu 40. stav 2. menja se i glasi:

.Kadet vojne visokoskolske ustanove koji ispunjava uslove iz ¢lana 39. stav 1.
tac. 2), 5) i 8) ovog zakona zavrSetkom Skolovanja prima se u profesionalnu vojnu
sluzbu i proizvodi u €in potporuénika i od tog dana postaje oficir.”.

Clan 20.

U Clanu 41. stav 1. recCi: ,zavrSio vojnu akademiju” zamenjuju se re€ima:
,Stekao visoko vojno obrazovanje”.

Clan 21.

U Clanu 45. stav 2. menja i glasi:

+Ako potrebe sluzbe zahtevaju, na sluzbu u Vojsci Srbije u svojstvu civilnog
lica na sluzbi u Vojsci Srbije bez javnog konkursa moze se primiti oficir, podoficir,
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profesionalni vojnik koji je u radnom odnosu na odredeno vreme proveo devet godina
bez prekida i drzavni sluzbenik i namestenik zaposlen u Ministarstvu odbrane”.

Clan 22.
U Clanu 48. st. 2. i 3. menjaju se i glase:

Predsednik Republike, na predlog ministra odbrane, ureduje izgled vojne
uniforme i oznake Cinova.

Zabranjeno je noSenje vojne uniforme sa oznakama c¢inova licima koja ne
vrSe vojnu sluzbu, osim po posebnom odobrenju ministra odbrane.”

Clan 23.
U ¢lanu 50. stav 1. menja se i glasi:

Lvojno lice moze primiti i nositi odlikovanje strane drzave, odnosno
medunarodne organizacije po odobrenju predsednika Republike”.

Clan 24.

Clan 51. menja se i glasi:

,Clan 51.

Profesionalna vojna lica imaju vojnu legitimaciju kojom dokazuju identitet i
svojstvo vojnog lica.

Ucenici i kadeti vojnoskolskih ustanova imaju uc€enic¢ku, odnosno kadetsku
legitimaciju kojom dokazuju identitet i svojstvo uCenika, odnosno kadeta.

Civilna lica na sluzbi u Vojsci Srbije i zaposleni u Ministarstvu odbrane imaju
identifikacionu karticu kojom dokazuju identitet i svojstvo zaposlenog.

Za pristup vojnim objektima i sluzbenim prostorijama koje koriste Ministarstvo
odbrane i Vojska Srbije, licima van Vojske Srbije i Ministarstva odbrane koja na
osnovu odobrenja ministra odbrane mogu imati pristup ovim objektima izdaju se
privcemene identifikacione kartice.

Pripadnici Vojske Srbije za vreme uc¢e8¢a u multinacionalnim operacijama i
drugim aktivhostima u inostranstvu koriste posebne legitimacije, u skladu sa
pravilima angaZovanja u konkretnoj operaciji.

Legitimacije i identifikacione kartice iz st. 1. do 3. ovog €lana sadrze kontaktni
i beskontaktni mikrokontroler i masinski Citliivu zonu za potrebe automatskog
ocCitavanja podataka.

Privremene identifikacione kartice iz stava 4. ovog ¢lana mogu da sadrze
kontaktni i beskontaktni mikrokontroler i masinski Ccitlivu zonu za potrebe
automatskog ocitavanja podataka.

Izgled i karakteristike vojnih legitimacija iz stava 1. ovog C¢lana, nacin i
postupak izdavanja, kori¢enja, vracanja i poniStavanja i nacin vodenja evidencije o
izdatim legitimacijama ureduje Vlada, na predlog ministra odbrane.

Izgled i karakteristike legitimacija iz stava 2. ovog ¢lana i identifikacionih
kartica iz st. 3. i 4. ovog Clana, nacin i postupak izdavanja, koris¢enja, vracanja i
poniStavanja i nacin vodenja evidencije o izdatim legitimacijama i identifikacionim
karticama ureduje ministar odbrane.

Obrasce legitimacija i identifikacionih kartica iz st. 1. do 4. ovog ¢lana izraduje
i Stampa Narodna banka Srbije — Zavod za izradu nov€anica i kovanog novca.”
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Clan 25.

Posle Clana 51. dodaje se Clan 51a, koji glasi:

,Clan 51a

Legitimacije i identifikacione kartice iz ¢lana 51. ovog zakona sadrze sledece
podatke:

1) liéne podatke: fotografiju; prezime, ime jednog od roditelja i ime;
jedinstveni mati¢ni broj gradana; pol; datum rodenja i krvnu grupu;

2) sluzbene podatke: svojstvo; ¢in; naziv i mati¢ni broj organizacione jedinice
u kojoj se nalazi; mesto sluZbovanja, odnosno $kolovanja; od kada je na sluzbi,
odnosno S$kolovanju u komandi, jedinici i ustanovi Vojske Srbije, odnosno
organizacionoj jedinici Ministarstva odbrane i do kada je na sluzbi ukoliko je u
radnom odnosu na odredeno vreme, odnosno Skolovanju i identifikacioni broj za lice
koje pruza zdravstvene usluge;

3) podatke sadrzane u elektronskim sertifikatima;

4) ostale podatke: datum izdavanja i rok vazenja.”

Clan 26.
U Clanu 52. posle stava 1. dodaje se stav 2, koji glasi:

,Odobrenje iz stava 1. ovog €lana nece se izdati ako se radom za koji se
trazi odobrenje onemogucava ili otezava rad profesionalnog pripadnika Vojske Srbije,
Steti ugledu Vojske Srbije ili uti¢e na nepristrasnost rada profesionalnog pripadnika
Vojske Srbije.”

Clan 27.

U ¢lanu 53. posle stava 5. dodaje se novi stav 6, koji glasi:

,Ovlas¢ena sluzbena lica Vojne policije postupaju po zahtevu vojnog
disciplinskog tuZioca i predsednika vojnog disciplinskog suda za dovodenje
profesionalnih pripadnika Vojske Srbije i Ministarstva odbrane za koje postoje osnovi
sumnje da su izvr8ili disciplinski prestup, a koja izbegavaju sasluSanje u
disciplinskom izvidaju ili na glavhom pretresu pred vojnim disciplinskim sudom.”

Dosada$niji stav 6. postaje stav 7.

U dosadasnjem stavu 7, koji postaje stav 8, posle tacke 3) dodaje se tacka
3a), koja glasi:

,3a) kada postoje osnovi sumnje da su ucinili krivicno delo protiv Vojske
Srbije za koje se goni po sluzbenoj duznosti;”

U dosadasnjem stavu 8, koji postaje stav 9. reCi: ,civilnog lica” zamenjuju se
re¢ju: ,civila”.

Posle dosadasnjeg stava 9. koji postaje stav 10. dodaje se novi stav 11, koji
glasi:

.Sluzbena legitimacija ovlasc¢enog sluzbenog lica Vojne policije sadrzi:
fotografiju, ime i prezime i jedinstveni mati¢ni broj gradana ovlas¢enog sluzbenog lica
Vojne policije, a znacka ovlaséenog sluzbenog lica Vojne policije sadrzi serijski broj.”

Dosada$nji stav 10. postaje stav 12.
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Clan 28.
U ¢lanu 58. stav 1. menja se i glasi:
,Radi postavljenja oficira i podoficira na formacijska mesta viSeg cina i

ministar odbrane.”

Clan 29.

U ¢lanu 65. stav 1. reci: ,Vojna lica” zamenjuju se recima: ,Profesionalna
vojna lica”.

Clan 30.
U ¢lanu 66. stav 1. menja se i glasi:

,Profesionalnim pripadnicima Vojske Srbije, komandama, jedinicama i
ustanovama Vojske Srbije mogu se dodeljivati odlikovanja, priznanja i nenov€ane
nagrade.”

Posle stava 1. dodaje se novi stav 2, koji glasi:

,Posebna priznanja (vojne spomen-medalje i vojne spomenice) izraduje
Narodna banka Srbije — Zavod za izradu nov€anica i kovanog novca.”

Dosada$niji stav 2. postaje stav 3.

Clan 31.

Clan 69. menja se i glasi:

,Clan 69.

Formacijskim mestima smatraju se formacijska mesta u Vojsci Srbije, kao i
radna mesta odredena odgovaraju¢im aktima o sistematizaciji radnih mesta na koja
se postavljaju profesionalna vojna lica rasporedena van Vojske Srbije.

Cin i polozajna grupa za formacijska mesta iz stava 1. ovog &lana odreduju se
prema propisanim kriterijumima za utvrdivanje formacija, odnosno formacijskih mesta
u Vojsci Srbije.

Oficir, odnosno podoficir, po pravilu, postavlja se na formacijsko mesto roda,
odnosno sluzbe kojoj pripada prema vrsti stru¢ne spreme koju ima na formacijsko mesto
svog Cina ili viSeg €ina.

Oficir, odnosno podoficir moze se izuzetno, bez svog pristanka a po potrebi
sluzbe, postaviti na formacijsko mesto neposredno niZzeg ¢ina uz zadrZzavanje prava
svog €ina i polozaja.

Oficir, odnosno podoficir moze se postaviti na duznost u okviru drugog roda ili
sluzbe samo uz svoj pristanak.

Ako se neko formacijsko mesto u okviru sluzbi ne moze popuniti oficirom,
odnosno podoficirom, na to mesto moze se uz svoj pristanak postaviti ili odrediti za
zastupnika civilno lice na sluzbi u Vojsci Srbije koje ima odgovarajuée obrazovanje —
ako je to formacijsko mesto u Vojsci Srbije, odnosno drzavni sluzbenik i namestenik
— ako je to formacijsko mesto van Vojske Srbije.

Saglasnost za postavljenje ili odredivanje za zastupnika iz stava 6. ovog
¢lana daje nacelnik General$taba ili stareSina koga on ovlasti za formacijsko mesto u
Vojsci Srbije, odnosno ministar odbrane ili lice koje on ovlasti za formacijsko mesto
van Vojske Srbije.”
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Clan 32.

U Clanu 72. stav 2. posle reci: ,duznost” dodaju se reci: ,ili zbog organizacijskih
promena u razmestaju komandi, jedinica i ustanova Vojske Srbije”.

U stavu 3. reci: ,organizacijsko-mobilizacijskih promena” zamenjuju se re¢ima:
sorganizacijskih promena”.
Clan 33.

Posle ¢lana 72a dodaje se Clan 72b, koji glasi:

,Clan 72b

Supruznik premestenog oficira, odnosno podoficira kome prestane radni odnos
na neodredeno vreme zbog premestaja, a u mestu u kome je oficir, odnosno podoficir
premesten nema moguénosti da se zaposli, ima pravo na penzijsko i invalidsko
osiguranje i po prestanku tog zaposlenja uklju€ivanjem u obavezno osiguranje, kao i
na naknadu zbog prestanka zaposlenja.

Doprinos iz stava 1. ovog ¢lana uplacuje se nadleznom fondu penzijskog i
invalidskog osiguranja iz sredstava Ministarstva odbrane.

Pravo iz stava 1. ovog ¢lana moze trajati za vreme nezaposlenosti, a najduze
Sest godina.

Vlada ureduje nacin i uslove ostvarivanja prava iz stava 1. ovog Clana.”

Clan 34.

U Clanu 74. stav 1. menja se i glasi:

,Oficir, odnosno podoficir upu¢en na usavrSavanje u zemlji i inostranstvu i
Skolovanje u inostranstvo koje traje najmanje jednu Skolsku godinu razre$ava se od
duznosti.”

Clan 35.

U ¢lanu 75. st. 2. i 3. menjaju se i glase:

,Profesionalno vojno lice koje je spreCeno da vrSi duznost zbog trudnoce,
porodiljskog odsustva, nege deteta ili posebne nege deteta ne razreSava se od duznosti i
ima prava propisana opstim propisima o radu.

Profesionalno vojno lice iz stava 1. ovog ¢lana zadrzava prava svog ¢ina i
polozaja.”
Clan 36.

U Clanu 76. stav 1. taCka 4) tacka se zamenjuje tackom i zapetom i posle
taCke 4) dodaje se tacka 5) koja glasi:

,D) ako je pravnosnaznom odlukom vojnog disciplinskog suda izreCena
disciplinska kazna iz ¢lana 152. stav 2. tacka 3) ovog zakona, a ne moze biti
postavljen na drugu duznost.”

Clan 37.

U ¢lanu 88. stav 2. menja se i glasi:

,Oficiru u radnom odnosu na odredeno vreme, podoficiru u radnom odnosu
na odredeno vreme i profesionalnom vojniku kojima prestane sluzba u Vojsci Srbije
zbog toga Sto su oglaseni nesposobnim za duznost za koju su primljeni na odredeno



-10 -

vreme usled profesionalne bolesti ili povrede na radu u toku trajanja ugovorenog
roka, ili ako im sluzba u Vojsci Srbije prestane zbog ukidanja formacijskog mesta,
pripada otpremnina u visini do trostrukog iznosa bruto plate koja bi im pripadala u
poslednjem mesecu pre prestanka sluzbe, zavisno od vremena provedenog u sluzbi
na odredeno vreme, u skladu sa propisom koji donosi ministar odbrane.”.

Clan 38.

Clan 90. menja se i glasi:

,Clan 90.

Profesionalnom vojnom licu rasporedenom van Vojske Srbije pripada plata,
odnosno naknada plate po odredbama ovog zakona.

Profesionalnom vojnom licu koje je upuéeno na sluzbu u diplomatsko-
konzularo predstavnidtvo u inostranstvo, plata, dodaci, naknade i druga primanja
utvrduju se po propisima koji se primenjuju na zaposlene u diplomatsko-konzulamim
predstavnistvima u inostranstvu.

Osnovni koeficijent plate prema ¢inu i duznosti, odnosno zadacima i poslovima
koje obavlja profesionalno vojno lice upuéeno na sluzbu u diplomatsko-konzularno
predstavnidtvo u inostranstvo propisuje Vlada, na predlog ministra odbrane.

Profesionalnom vojnom licu kome je ministar odbrane odobrio rad u inostranstvu ili
medunarodnoj organizaciji, odnosno regionalnoj inicijativi, pripadaju plata i druge
naknade iz stava 2. ovog Clana, ako ta prava ne ostvaruje na osnovu bilateralnih
ugovora ili ugovora zaklju¢enih sa medunarodnom organizacijom ili regionalnom
inicijativom.”

Clan 39.

Posle ¢lana 90. dodaje se Clan 90a, koji glasi:

,Clan 90a

Profesionalni pripadnik Vojske Srbije moze biti upu¢en na rad u inostranstvo na
osnovu izvrSavanja obaveza preuzetih zakljuéenim medunarodnim ugovorom, uz
njegovu saglasnost.

Lice iz stava 1. ovog €lana ima pravo na uveéanje plate i druga novcana
primanja po osnovima i merilima koje propisuje Vlada, ako drugacije nije uredeno
medunarodnim ugovorom.

Pored prava iz stava 2. ovog Clana, lice iz stava 1. ovog Clana za vreme
trajanja upucivanja na rad u inostranstvo ima pravo na naknadu plate u iznosu koju bi
ostvario da je na sluzbi u Vojsci Srbije u zemlji, kao i posebna prava u skladu sa
propisima kojima je uredena sluzba u Vojsci Srbije, odnosno radni odnos i penzijsko i
invalidsko osiguranje, ako drugacije nije uredeno medunarodnim ugovorom.”

Clan 40.

U clanu 91. reci: ,nov€ana primanja koja odredi” zamenjuju se rec€ima:
»-hov€ana primanja i druge naknade koje odredi”.

Clan 41.

U ¢lanu 95. stav 1. reCi: ,po zaposlenom u privredi Republike Srbije”
zamenjuju se re¢ima: ,u Republici Srbiji”.
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U stavu 3. reci: ,naknadu troSkova u vezi sa vrSenjem sluzbe u inostranstvu i’
briSu se.

Clan 42.
U Clanu 97. stav 1. menja se i glasi:

,Profesionalno vojno lice koje radi na radnom odnosno formacijskom mestu
sa povecanim rizikom na kojem postoje opasnosti Cije se Stetno dejstvo na zdravlje i
sposobnost za vojnu sluzbu ne moze u potpunosti otkloniti merama bezbednosti i
zdravlja na radu, ima pravo na radno vreme krace od 40 ¢asova nedeljno.”

U stavu 3. reci: ,Posebnim uslovima rada smatraju se” zamenjuju se re€ima:
,Radom na radnom odnosno formacijskom mestu sa povec¢anim rizikom smatra se”,
a posle redi: ,rad ronilaca;” dodaju se reci: ,rad na brodovima i plovnim objektima;”

Clan 43.

U ¢lanu 98. u stavu 1. tacka se zamenjuje zapetom i dodaju se reéi: ,uz pisani
nalog nadleznog stareSine.”

Clan 44.
U ¢lanu 110. stav 5. menja se i glasi:

Jlzuzetno od €lana 76. stav 1. ovog zakona, oficiru odnosno podoficiru u
sluzbi na neodredeno vreme koji je navrSio najmanje 50 godina Zivota i proveo
neprekidno najmanje 20 godina u sluzbi u Vojsci Srbije u svojstvu profesionalnog
vojnog lica, prestaje sluzba po potrebi sluzbe s pravom na starosnu penziju, bez
stavljanja na raspolaganje, ispunjenjem jednog od sledecih uslova:

1) ako je aktom nadleznog organa ukinuto formacijsko mesto ili su
promenjeni elementi formacijskog mesta na kojem je postavljen, a nema drugog
odgovarajuceg formacijskog mesta na koje bi mogao biti postavljen;

2) ako je aktom nadleznog stareSine u skladu sa zakonom razreSen od
duznosti, a nema drugog odgovaraju¢eg formacijskog mesta na koje bi mogao biti
postavljen;

3) ako mu je izvrSnom presudom vojnog disciplinskog suda izreCena kazna iz
Clana 152. stav 2. ta¢. 2), 3) i 5) ovog zakona, a nema drugog odgovarajuceg
formacijskog mesta na koje bi mogao biti postavljen;

4) ako je reSenjem nadlezne vojnolekarske komisije utvrdeno da je
nesposoban za duznost koju obavlja, a nema drugog odgovaraju¢eg formacijskog
mesta na koje bi mogao biti postavljen u skladu sa preostalom sposobno$éu za vojnu
sluzbu;

5) ako po prestanku razloga zbog kojih je stavljen u stanje u sluzbi na
leCenju i bolovanju ili zbog kojih je udaljen od duZnosti nema drugog odgovarajuceg
formacijskog mesta na koje bi mogao biti postaviljen;

6) ako je odlukom nadleznog organa prestala potreba za radom oficira,

odnosno podoficira rasporedenog van Vojske Srbije, a nema drugog odgovarajucéeg
formacijskog mesta na koje bi mogao biti postavljen.”

Clan 45.
U ¢lanu 112. posle stava 1. dodaje se novi stav 2, koji glasi:

slzuzetno, licu iz stava 1. ovog €lana rok za koji je ugovorom zasnovalo radni
odnos na odredeno vreme produzava se do isteka koriS¢enja prava na odsustvo za
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vreme trudnoce, porodiljskog odsustva, odsustva sa rada radi nege deteta i odsustva
sa rada radi posebne nege deteta.”

Dosadasnji st. 2. i 3. postaju st. 3. i 4.
U dosada$njem stavu 2, koji postaje stav 3, tacka 7) menja se i glasi:
»7) ako se utvrdi zloupotreba psihoaktivnih supstanci;”

Posle tacke 8) tacka i zapeta zamenjuje se tackom, a tacka 9) briSe se.

Clan 46.
U ¢lanu 117. stav 4. reci: ,do dana kada je presuda postala izvrSna”
zamenjuju se re¢ima: ,do dana razreSenja”.
Clan 47.

U ¢lanu 121. stav 2. briSe se.

Clan 48.

Posle ¢lana 122. dodaje se Clan 122a, koji glasi:

,Clan 122a

Vlada, na predlog ministra odbrane, ureduje nacin i postupak prijema civilnih
lica na sluzbi u Vojsci Srbije javnim konkursom i bez javnog konkursa.”

Clan 49.
Clan 123. menja se i glasi:
,Clan 123.

Vojni sluzbenici koji imaju srednje obrazovanje u trajanju od Cetiri godine,
odnosno visoko obrazovanje duZni su da poloZe poseban struéni ispit pred ispithom
komisijom koju obrazuje ministar odbrane.

Poseban struéni ispit sastoji se od opSteg i posebnog dela.

Ministar odbrane, uz saglasnost Vlade, propisuje program, nacin i postupak
polaganja posebnog stru¢nog ispita, obrazac uverenja o polozenom posebnom
stru¢nom ispitu i iznos naknade za rad ¢lanova komisije i ureduje druga pitanja u vezi
sa posebnim struénim ispitom.

Obaveze polaganja posebnog struénog ispita oslobodena su lica sa
poloZenim pravosudnim ispitom, lica sa poloZenim drzavnim stru¢nim ispitom i lica sa
polozenim struénim ispitom za rad u drugim organima ako program tog ispita
odgovara programu posebnog stru¢nog ispita iz stava 3. ovog €lana, kao i lica koja
su primljena u sluzbu na odredeno vreme.”

Clan 50.
U ¢lanu 127. stav 2. menja se i glasi:

,Ministar odbrane, uz saglasnost Vlade, ureduje koeficijente civilnih lica na
sluzbi u Vojsci Srbije, kriterijume i postupak za njihovo ocenjivanje i napredovanje;
platu i dodatke na platu; naknade plate; rokove za isplatu; nov€ane nagrade i pomoc;
pravo na otpremninu zbog sticanja prava na penziju u skladu sa zakonom; naknadu
putnih i drugih troSkova i druga primanja, saglasno odredbama ovog zakona koje se
odnose na plate, naknade i druga primanja profesionalnih vojnih lica.”

Stav 3. briSe se.
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Clan 51.
U ¢lanu 129. stav 1. ta€. 7) i 10) menjaju se i glase:

»7) ako je izvrSnom presudom vojnog disciplinskog suda osudeno na disciplinsku
kaznu gubitak sluzbe;

10) ako je pri zasnivanju radnog odnosa, odnosno nakon zasnivanja radnog
odnosa dalo neistinite podatke ili precutalo podatke znacajne za obavljanje poslova
radi kojih je primljeno u sluZbu, odnosno rasporedeno na novo radno mesto;”

Stav 2. briSe se.

Clan 52.
Clan 130. stav 1. menja se i glasi:

,Civilnom licu na sluzbi u Vojsci Srbije Cije se radno mesto ukida ili se
smanjuje broj izvrSilaca na jednom radnom mestu prestaje sluzba uz pravo na
jednokratnu otpremninu u visini od 12 bruto plata koje bi ostvarilo u poslednjem
mesecu pre prestanka sluzbe, osim ako ispunjava uslove za ostvarivanje prava na
penziju prema propisima o penzijskom i invalidskom osiguranju.”

Clan 53.

Clan 132. brige se.

Clan 54.
U ¢lanu 134. tacka 1) menja se i glasi:

,1) o obavljanju specificne vojne sluzbe i sluzbe pod otezanim uslovima (¢lan
16);”

Posle tacke 1) dodaje se tacka 1a), koja glasi:
,1a) o bezbednosnoj proveri (¢lan 39. tacka 8);”
Posle tacke 3) dodaje se tatka 3a), koja glasi:
,3a) 0 zastupanju (¢lan 71);”
Tacka 6) briSe se.
Posle tacke 7) dodaju se ta€. 7a) i 7b), koje glase:
,7a) o plati (Clan 81. stav 1);
7b) o posebnim uslovima pod kojima se vrSi sluzba (¢lan 83. st. 1. i 2);”
Tacka 10) menja se i glasi:

,10) o radnom vremenu, odmorima i odsustvima (¢l. 96. do 107. i ¢lan 109);”

Clan 55.
U ¢lanu 136. stav 1. posle tacke 2) dodaje se tatka 2a), koja glasi:
,<2a) reSava o stanjima u sluzbi podoficira i oficira zakljuéno sa ¢&inom
kapetana rasporedenih i postavljenih na formacijska mesta van Vojske Srbije;”
Clan 56.
U ¢lanu 137. tacka 3) menja se i glasi:

»3) reSava o rasporedivanju, odredivanju plate, prestanku sluzbe u Vojsci
Srbije i drugim odnosima u sluzbi civilnih lica na sluzbi u Vojsci Srbije.”
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Clan 57.
Clan 138. menja se i glasi:

,Clan 138.

Akt o razreSenju od profesionalne vojne sluzbe profesionalnog vojnog lica za
koga je donet akt o prestanku sluzbe donosi pretpostavljeni stareSina na polozaju
komandanta bataljona ili njemu ravan ili viSi stareSina.”

Clan 58.
Clan 139. brise se.
Clan 59.
Clan 141. menja se i glasi:
»Clan 141.
Ako zakonom ili propisom donetim na osnovu zakona nije odredena

nadleznost drugog lica, za reSavanje o upravnim stvarima u prvom stepenu stvarno
je nadlezan stareSina komande, jedinice ili ustanove Vojske Srbije na polozaju
komandanta brigade ili stareSina njemu ravnog ili viSeg polozaja.

Nacelnik GeneralStaba za reSavanje o upravnim stvarima, u smislu stava 1.
ovog Clana, moze odrediti i stareSinu na polozaju komandanta bataljona ili stareSinu
njemu ravnog polozaja.

O zalbi protiv reSenja stareSine iz st. 1. i 2. ovog Clana reSava stareSina
komande, jedinice ili ustanove Vojske Srbije neposredno pretpostavljen stareSini koji
je doneo prvostepeno reSenje.

Zalba profesionalnog pripadnika Vojske Srbije protiv akata o premestaju,
postavljenju, stavljanju na raspolaganje i udaljenju od duznosti ne zadrZzava njihovo
izvrSenje.”

Clan 60.
U &lanu 146. st. 2. i 3. briSu se.
Clan 61.
Clan 147. menja se i glasi:
,Clan 147.

Prilikom utvrdivanja disciplinske odgovormnosti pripadnika Vojske Srbije u
postupcima u kojima se utvrduje disciplinska odgovornost za izvr8ene disciplinske
prestupe, shodno se primenjuju nacela, odnosno pravila kriviénog prava.”

Clan 62.
U ¢lanu 148. posle tacke 8) dodaje se tacka 8a), koja glasi:

,8a) neblagovremeno, nepotpuno ili nemarno izvrSavanje naredenja, odluke ili
naloga pretpostavljenog;”

Clan 63.
U ¢lanu 149. tacka 2) menja se i glasi:
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»2) neizvrSavanje ili nesavesno izvrSavanje naredenja, odluke ili naloga
pretpostavljenog; ”

Tac. 15) i 20) menjaju se i glase:

,15) povreda tajnosti podataka ili nesavesno Cuvanje sluzbenih spisa ili
podataka;

20)rad uz naknadu ili nagradu van jedinice, odnosno ustanove ili samostalno
obavljanje profesionalne delatnosti protivno uslovima odredenim zakonom;”

Tac. 21), 22) i 23) briSu se.
Posle tacke 28) dodaje se tacka 28a), koja glasi:

»28a) nepostupanje po nalogu inspektora Inspektorata odbrane odnosno lica
koja su aktom nadleznog stareSine ovlaS¢ena za poslove inspekcijskog nadzora;”

Tac. 30)i 31) briSu se.

Tacka 32) menja se i glasi:

»32)  svako drugo postupanje pripadnika Vojske Srbije u sluzbi koje je protivno
propisima i kodeksu Casti pripadnika Vojske Srbije, a kojim se nanosi Steta ugledu
pripadnika Vojske Srbije.”

Clan 64.

U Clanu 155. stav 1. i ¢lanu 155a reci: ,vojne akademije” zamenjuju se reima:
.vojne visokoSkolske ustanove”.

Clan 65.

U ¢lanu 161. stav 1. tacka se zamenjuje zapetom i dodaju se reci: ,prema
mesnoj nadleznosti.”

Stav 4. briSe se.

Clan 66.

U ¢lanu 167. reci: ,Clanom 152. stav 2. ta¢. 3), 7) i 8), ¢lanom 153. stav 2.
tacka 5), ¢lanom 154. stav 2. tacka 4) i ¢lanom 155a” zamenjuju se re€ima: , ¢lanom
152. stav 2. ta€. 2a), 5), 6) i 7), ¢lanom 153. stav 2. taCka 5), ¢lanom 154. stav 1.
tacka 5) i stav 2. tacka 4) i clanom 155a”.

Clan 67.

U ¢lanu 170. posle reci: ,disciplinskih sankcija i” dodaju se reci: ,tro8kove

nastale tokom vodenja disciplinskih postupaka pred vojnim disciplinskim sudovima,”
Clan 68.

U Clanu 172. stav 2. reCi: ,javnom pravobranilastvu” zamenjuju se reCima:
»vojnom pravobranilastvu”.

Clan 69.

U Clanu 197. stav 2. reCi: ,odredbe o pravima na produzeno osiguranje i na
naknadu zbog prestanka zaposlenja (¢l. 59. i 59a),” briSu se.

Clan 70.

Propisi za izvr8enje ovog zakona doneée se u roku od 90 dana od dana
stupanja na snagu ovog zakona.
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Clan 71.

Ovaj zakon stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,Sluzbenom
glasniku Republike Srbije”.
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OBRAZLOZENJE
I. USTAVNI OSNOV ZA DONOSENJE ZAKONA

Osnov za donoSenje ovog zakona sadrzan je u odredbi ¢lana 97. tacka 17. Ustava
Republike Srbije prema kojoj Republika Srbija ureduje i obezbeduje druge odnose od
interesa za Republiku Srbiju, u skladu s Ustavom i u odredbi ¢lana 141. stav 2. Usta-
va prema kojoj se o Vojsci Srbije donosi zakon.

Il. RAZLOZI ZA DONOSENJE ZAKONA

Razlog za donoSenje ovog zakona je potreba uskladivanja vazecih reSenja sa
iskustvima u prakti¢noj primeni Zakona o Vojsci Srbije i usaglasavanja sa promenama
u pravnom sistemu Republike Srbije izvrSenim nakon stupanja na snagu izmena vazecéeg
zakona izvrSenih u Zakonu o izmenama i dopunama Zakona o Vojsci Srbije
(»Sluzbeni glasnik RS”, broj 88/09), otklanjanje uocCenih nepreciznosti u pojedinim
reSenjima koje stvaraju teSkoc¢e u tumacenju odredaba zakona i potreba preciziranja
pojedinih ovladéenja za donoSenje podzakonskih akata za izvr§avanje ovog zakona.

Cilj koji treba posti¢i donoSenjem ovog zakona je efikasnije komandovanje i
rukovodenje Vojskom Srbije i obezbedivanje efikasnog funkcionisanja Vojske Srbije.

Donosenje ovog zakona je neophodno, jer predloZena pravna reSenja predstavljaju
zakonodavnu materiju i ne mogu biti uredena i uskladena podzakonskim aktima za
izvrSenje Zakona o Vojsci Srbije.

ll. OBJASNJENJE POJEDINACNIH RESENJA

Uz ¢lan 1.

Clanom 1. Predloga zakona predlaze se izmena predmeta uredivanja Zakona o
Vojsci Srbije u €lanu 1, imajuéi u vidu predlog da se ovim zakonom ne ureduju zvanja
u Vojsci Srbije, a da se dodatno urede pitanja koja se odnose na specificnu vojnu
sluZzbu i sluzba pod otezanim uslovima, nazive jedinica i ustanova i evidencije u
Vojsci Srbije.

Uz ¢lan 2.

Clanom 2. Predloga zakona predlaZe se preciziranje organizacije Vojske Srbije u
¢lanu 3, u skladu sa Strategijom odbrane Republike Srbije (5.1).

Uz &lan 3.

Clanom 3. Predloga zakona predlaze se preciziranje ¢lana 4. u pogledu strukture
Vojske Srbije koja se deli na vidove, rodove i sluzbe, a rodovi i sluzbe na vrste i
specijalnosti.

U stavu 2. ovog ¢lana predlaze se izmena naziva vida Vazduhoplovstvo i
protivvazduhoplovna odbrana u Ratno vazduhoplovstvo i protivvazduhoplovna
odbrana, kako bi se nastavila tradicija i kontinuitet vida. Pojam ,ratno
vazduhoplovstvo® odrazava sustinu postojanja i namene ovog vida (odbrana i zastita
suvereniteta vazdusSnog prostora Republike Srbije). Predlozeno reSenje u skladu je
sa reSenjima u drugim zemljama u kojima zvani¢ni nazivi blize upuéuje na to da se
radi o delu oruzanih snaga (u oruzanim snagama koje se nalaze u sklopu NATO-a,
vazduhoplovne snage kao $to je Hrvatska imaju naziv ratno).
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Uz ¢lan 4.

Clanom 4. Predloga zakona predlaZu se izmene ta¢. 1) i 8) u ¢lanu 13. stav 1. kojima
se preciziraju duznosti pripadnika Vojske Srbije u vrSenju sluzbe i ujedno vrsi
usagladavanje sa Zakonom o tajnosti podataka koji ne poznaje vojnu i sluzbenu
tajnu.

Uz ¢lan 5.

Clanom 5. Predloga zakona predlaze se izmena u &lanu 14. stav 2. kako bi se
zabrana Clanstva u politickim strankama odnosila jednako na sve profesionalne
pripadnike Vojske Srbije (profesionalna vojna lica i civilna lica na sluzbi u Vojsci
Srbije), Sto je u skladu sa ¢lanom 55. stav 5. Ustava Republike Srbije.

Uz ¢lan 6.

Clanom 6. Predloga zakona predlaZe se izmena u &lanu 14a kojom se
profesionalnim pripadnicima Vojske Srbije, umesto zabrane, omoguc¢ava da uz
prethodnu saglasnost ministra odbrane uc€estvuju u aktivnostima udruzenja kojima se
ostvaruju sledeéi ciljevi: reforma sistema odbrane i Vojske Srbije, uskladivanje
propisa sa opsteprihvacenim standardima i propisima Evropske unije, izgradnja
strategije odbrane i Doktrine Vojske Srbije kojom se utvrduju sastav, organizacija i
formacija Vojske Srbije; operativna i funkcionalna sposobnost, upotreba i popuna
Vojske Srbije; pripravnost i mobilizacija; opremljenost naoruZanjem i vojnom
opremom; komandovanje i rukovodenje u Vojsci Srbije i upravljanje sistemom
odbrane; u€esc¢e u multinacionalnim operacijama i unutrasnji odnosi u Vojsci Srbije.

Uz ¢lan 7.

Clanom 7. Predloga zakona predlazu se izmena naziva odeljka 6. i &lana 16. kojim
se jasno ureduju specifi¢na vojna sluzba i sluzba pod otezanim uslovima i precizira
ovlaséenje ministra odbrane da, uz saglasnost Vlade, odredi poslove, radna i
formacijska mesta u Vojsci Srbije i Ministarstvu odbrane na kojima se vrsi specificna
vojna sluzba, odnosno sluZzba pod oteZanim uslovima, kao i da blize uredi letacku,
padobransku i ronilacku sluzbu u Vojsci Srbije.

Uz ¢lan 8.

Clanom 8. Predloga zakona predlaze se izmena i dopuna &lana 18, koji se odnosi na
ovlaséenja ministra odbrane u komandovanju i rukovodenju Vojskom Srbije. U stavu
1. taCka 2) precizira se da ministar odbrane, izmedu ostalog, donosi i akata kojima se
ureduje organizacija Vojske Srbije (odluke o organizacijskim promenama i formacije),
a u tacki 3) da odlu€uje o organizovanju zajednic¢kih vojnih vezbi u zemlji odnosno
uceScu pripadnika Vojske Srbije u zajedniCkim vojnim vezbama u inostranstvu.
Tackom 7a) predlaze se iskljuiva nadleznost ministra odbrane u pogledu
odluCivanja o prestanku sluzbe oficira odnosno podoficira zaklju¢no sa c&inom
pukovnika, po potrebi sluzbe, zbog potrebe maksimalnog stepena kontrole upotrebe
ovog instituta. Tackom 9) precizira se nadleznost za donoSenje planova Skolovanja,
usavrSavanja i stipendiranja za potrebe Ministarstva odbrane i Vojske Srbije i
upucivanje na Skolovanje i usavrSavanje profesionalnih pripadnika Vojske Srbije.
Takode, predlaze se brisanje tatke 10), jer je materija civilno-vojne saradnje predmet
doktrinarnih dokumenata i brisanje tacke 11), jer se nepotrebno ponavlja odredba iz
¢lana 4. stav 4. Zakona o Vojsci Srbije.

Uz &lan 9.
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Clanom 9. Predloga zakona predlaze se preciziranje ovlaséenja nadelnika
General$taba u komandovanju i rukovodenju Vojskom Srbije iz ¢lana 19. stav 2. tac.
2) i 4) tako da obuhvata i rasporedivanje oficira u Vojsci Srbije do Cina kapetana i
podoficira i profesionalnih vojnika. Takode, predlaze se dopuna ovlaSc¢enja novom
tackom 5a) koja se odnosi na donoSenje doktrinarnih dokumenata nizeg nivoa u
odnosu na Doktrinu Vojske Srbije.

Brisanje ta€. 6) i 7) predlaze se, jer su pravila obuhvac¢ena pojmom doktrinarnih
dokumenata.

Uz ¢lan 10.

1) Clanom 10. Predloga zakona predlaZe se izmena u &lanu 21. stav 2. kojom
se precizira da duznost stareSine moze vrSiti i lice koje nema ¢in, s tim da to lice ima
odgovarajuce obrazovanje za duznost koju vrsi, a radi usaglasavanja sa predlogom
za izmenu Clana 22.

Uz ¢l 11.i12.

Cl. 11. i 12. Predloga zakona predlaZe se izostavljanje zvanja u Vojsci Srbije iz
naziva odeljka 8. i iz €lana 22. stav 3, jer se ova materija ureduje posebnim propisima
kojima je uredeno vojno Skolstvo i opstim propisima kojima se utvrduje lista struénih,
akademskih i nau¢nih zvanja u Republici Srbiji. Takode, ¢lanom 12. predlaze se i
izmena u Clanu 22. stav 1. tacka 3) radi vra¢anje ¢inova pripadnicima roda recnih
jedinica, imajuci u vidu da nose uniforme i €inove tog roda, a ovakvo reSenje ne
zahteva nikakva dodatna sredstva.

Uz &lan 13.

Clanom 13. Predloga zakona predlaZe se preciziranje reSenja u &lanu 23. u vezi sa
simbolima i obelezjima Vojske Srbije, imaju¢i u vidu da je neophodno definisati
simbole i obeleZja komandi, jedinica i ustanova Vojske Srbije i vojnih jedinica i vojnih
ustanova koje su organizaciono i funkcionalno vezane za Ministarstvo odbrane.

Uz &lan 14.

Clanom 14. Predloga zakona predlaZze se dopuna odeljkom 10a i lanom 24a, kojim
se ureduje materija naziva jedinica i ustanova odnosno predlaze mogucnost da
jedinicama i ustanovama Vojske Srbije i vojnim jedinicama i vojnim ustanovama koje
su organizaciono i funkcionalno vezane za Ministarstvo odbrane predsednik
Republike odredi naziv po znacCajnim istorijskim licnostima i dogadajima, Kkoji
predstavljaju neprolaznu vojnu vrednost i tradiciju.

Uz &lan 15.

Clanom 15. Predloga zakona predlaZe se izmena &lana 31, radi naglasavanja da se
kancelarijsko poslovanje u Vojsci Srbije vrsi u skladu sa propisom o kancelarijskom
poslovanju u Ministarstvu odbrane i Vojsci Srbije. Imajuci u vidu da je pravni osnov
za donoSljnje tog propisa predloZen u Predlogu zakona o izmenama i dopunama
Zakona o odbrani, stav 2, ¢lana 31. treba da brisati.

Uz &lan 16.
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Clanom 16. Predloga zakona predlaze se dopuna odeljkom 16. i &lanom 31a, koji se
odnose na evidencije u Vojsci Srbije, njihov sadrzaj i ovlas¢enje ministra odbrane za
propisivanje vrsta evidencija, naCina njihovog vodenja, kao i nacCina prikupljanja,
obrade, koriS¢enja i zastite podataka iz tih evidencija.

Uz ¢lan 17.

Clanom 17. Predloga zakona predlaze se brisanje reéi: ,i operativne gotovosti“ u
Clanu 36. stav 1. jer navedeni pojam nije doktrinarno usvojen i predstavija
kombinaciju novousvojenih i starih stavova.

Uz ¢lan 18.

Clanom 18. Predloga zakona predlazu se izmene uslova za prijem u profesionalnu
vojnu sluzbu propisanih ¢lanom 39. stav 1, i to: izmenom tacke 2) naglaSava se da
lice mora imati, pored zdravstvene, i psihofizicku sposobnosti za sluzbu u Vojsci
Srbije; izmenom tacke 7) izjednaCava se gornji limit godina Zivota za prijem u
profesionalnu vojnu sluzbu na odredeno i neodredeno vreme oficira odnosno
podoficira; izmenom tacke 8) propisuje se kao uslov ispunjavanje bezbednosnih
kriterijuma za sluzbu u Vojsci Srbije Sto predstavlja opsti uslov prilikom prijema u
profesionalnu vojnu sluzbu; izmenom tacke 9) vrSi se uskladivanje sa izmenama
Zakona o vojnoj, radnoj i materijalnoj obavezi kojima je ukinuto obavezno sluzenje
vojnog roka za lica muskog pola i omoguéeno dobrovoljno sluzenje vojnog roka
licima oba pola pod jednakim uslovima, jer se smatra da lice koje Zeli da bude oficir
treba da je odsluzilo vojni rok sa oruzjem. lzmena stava 3. predlaze se jer se
dosadasnje reSenje smatra suviSnim s obzirom na predlozeno reSenje u tacki 7), a
postoji potreba da se doda odredba o nistavosti akta o prijemu u profesionalnu vojnu
sluzbu lica koje ne ispunjava uslove iz stava 1. ovog €lana, jer se prema ¢lanu 257.
tatka 5. Zakona o opStem upravnhom postupku niStavim moZe oglasiti reSenje koje
sadrZi nepravilnost koja je po nekoj izri€itoj zakonskoj odredbi predvidena kao razlog
nistavosti.

Uz ¢lan 19.

Clanom 19. Predloga zakona predlaZe se izmena ¢lana 40. stav 2. kojom se precizira
da kadet vojne visokoskolske ustanove mora u momentu prijema u profesionalnu
vojnu sluzbu odnosno proizvodenja u ¢in potporucnika ispunjavati opSte uslove za
prijem - da bude zdravstveno sposoban za sluzbu u Vojsci Srbije i da ispunjava
uslove koji se odnose na neosudivanost i bezbednosne kriterijume za sluzbu u Vojsci
Srbije, kako bi se otklonile sve eventualne dileme u praksi.

Uz ¢&lan 20.

Clanom 20. Predloga zakona predlaZze se izmena u &lanu 41. stav 1. kojom se
precizira da se u &in potporuénika proizvodi podoficir koji je stekao visoko vojno
obrazovanje, imajuéi u vidu da se visoko vojno obrazovanje moze ste¢i na Vojnoj
akademiji i na Medicinskom fakultetu Vojnomedicinske akademije.

Uz &lan 21.

Clanom 21. Predloga zakona predlaze se izmena ¢lana 45. stav 2. po kojoj, ukoliko
to potrebe sluzbe zahtevaju, u svojstvu civilnog lica na sluzbi u Vojsci Srbije bez
javnog konkursa moze se primiti i profesionalni vojnik koji je u radnom odnosu na
odredeno vreme proveo devet godina bez prekida. Predlozeno reSenje zasnovano je
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na potrebi da se obezbedi odgovaraju¢a kadrovska struktura zaposlenih u Ministarstvu
odbrane i Vojsci Srbije.

Uz ¢lan 22.

Clanom 22. Predloga zakona predlaZe se izmena u &lanu 48. st. 2. i 3. radi
preciziranja da je predmet uredivanja pravila koje donosi predsednik Republike vojna
uniforma i oznake Cinova, a ne i znak pripadnosti Vojsci Srbije, koji se ureduje
pravilom na osnovu ovladc¢enja iz ¢lana 23. stav 2. Zakona o Vojsci Srbije, niti oznake
zvanja s obzirom da se u skladu sa predloZenim reSenjima uredivanje zvanja
izostalja iz ovog zakona.

Uz ¢lan 23.

Clanom 23. Predloga zakona predlaZe se izmena ¢lana 50. stav 1. imajuéi u vidu da
je ¢lanom 4. Zakona o odlikovanjima Republike Srbije ("Sluzbeni glasnik RS", br.
88/09 i 36/10) propisano da drzavljani Republike Srbije mogu nositi odlikovanja
strane drzave, odnosno medunarodne organizacije uz prethodnu saglasnost
ministarstva za spoljne poslove, ako zakonom nije drugacije odredeno.

Uz Cl. 24.i 25.

Cl. 24. i 25. Predloga zakona predlaZe se izmena ¢lana 51. i dopuna &lanom 51a,
kojima se preciznije ureduju vrste vojnih legitimacija i identifikacionih kartica i njihov
sadrzaj, kao i ovlas¢enje ministra odbrane koje se odnosi na vojne legitimacije i
identifikacione kartice, imaju¢i u vidu da sadrZze podatke koji se Stite u skladu sa
zakonom kojim se ureduje zastita podataka o licnosti. Predlozena reSenja koja se
odnose na sadrzinu podataka zasnovana su na potrebama vojne sluzbe i ne postoji
opasnost njihovog prekomernog Sirenja, jer podacima ne mogu pristupiti
neovladcéena lica. Zbog osetljivosti podataka u bezbednosnom smislu predvideno je
da obrasce legitimacija i identifikacionih kartica tehni¢ki izraduje i Stampa Narodna
banka Srbije — Zavod za izradu nov€anica i kovanog novca.

Uz ¢lan 26.

Clanom 26. Predloga zakona predlaZze se dopuna u élanu 52. novim stavom 2. kojim
se preciziraju razlozi zbog kojih se profesionalnom pripadniku Vojske Srbije moze
uskratiti odobrenje za dopunski rad.

Uz ¢lan 27.

Clanom 27. Predloga zakona predlaZze se dopuna u élanu 53. novim stavom 6. kojim
se propisuje da ovlasc¢ena sluzbena lica Vojne policije postupaju po zahtevu vojnog
disciplinskog tuzioca i predsednika vojnog disciplinskog suda za privodenje
profesionalnih pripadnika Vojske Srbije i Ministarstva odbrane, za koje postoje osnovi
sumnje da su izvr8ili disciplinski prestup, a koja izbegavaju sasluSanje u
disciplinskom izvidaju ili na glavnhom pretresu pred vojnim disciplinskim sudom.

U dosadasnjem stavu 7, koji postaje stav 8, predlaze se nova tacka 3a) kojom se
primena sluzbenog ovlaséenja Vojne policije prema civilima proSiruje i na slu¢aj kada
postoje osnovi sumnje da su ucinili krivicno delo protiv Vojske Srbije za koje se goni
po sluzbenoj duznosti.

U dosadasnjem stavu 8, koji postaje stav 9, reci: ,civilnog lica” zamenjuju se recju:
,Civila”, jer se ne radi o civilnim licima na sluzbi u Vojsci Srbije, nego o gradanima.
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Posle dosadasnjeg stava 9. koji postaje stav 10. dodaje se novi stav 11, kojim se
propisuje sadrzaj sluzbene legitimacije i znacke ovlas¢enog sluzbenog lica Vojne
policije.

Uz ¢lan 28.

Clanom 28. Predloga zakona predlaZe se izmena ¢lana 58. stav 1, kojom se precizira
da se lista kandidata radi postavljenja na formacijska mesta viSeg Cina i unapredenja

odbrane da utvrdi kriterijume za utvrdivanje ovih lista.
Uz ¢lan 29.

Clanom 29. Predloga zakona predlaZe se izmena &lana 65, kojom se precizira da se
ocenjuju samo profesionalna vojna lica (oficiri, podoficiri i profesionalni vojnici).
Uz ¢lan 30.

Clanom 30. Predloga zakona predlaZe se izmena ¢lana 66. stav 1. i dopuna stavom
2. kojim se propisuje da vojne spomen-medalje i vojne spomenice koje predstavljaju
posebna (najvisa) vojna priznanja izraduje Narodna banka Srbije — Zavod za izradu
novcanica i kovanog novca, ¢ime se obezbeduje zahtevani kvalitet i originalnost.

Uz ¢lan 31.

Clanom 31. Predloga zakona predlaze se izmena &lana 69, kojom se definidu
formacijska mesta u Vojsci Srbije i eliminiSe podela formacijskih mesta oficira i
podoficira na odredeno vreme i na neodredeno vreme, Cime se otklanjaju prepreke
za postavljenje na svako formacijsko mesto, bez obzira na kategoriju radnog odnosa
(odredeno ili neodredeno vreme).

Uz ¢lan 32.

Clanom 32. Predloga zakona predlaZe se preciziranje reSenja iz ¢lana 72. stav 2,
odnosno da se pod premestajem podrazumeva i promena mesta sluzbovanja zbog
organizacijskih promena u razmestaju komandi, jedinica i ustanova Vojske Srbije,
imajucéi u vidu da dislokacija jedinice povlaci potpuno iste aktivnosti pripadnika kao i
prilikom premestaja. PredlaZe se i terminoloSko usagladavanje u stavu 3. tako Sto se
pojam ,organizacijsko-mobilizacijske promene” zamenjuje pojmom ,organizacijske
promene”.

Uz &lan 33.

Clanom 33. Predloga zakona predlaze se novi ¢lan 72b, kojim se ureduje obavezno
zdravstveno osiguranje supruznika premestenog profesionalnog oficira, odnosno
profesionalnog podoficira kome prestane stalno zaposlenje zbog premestaja, imajudi
u vidu da prema prelaznim i zavrSnim odredbama ¢lana 197. Zakona o Vojsci Srbije
odredbe o pravima na produZeno osiguranje i na naknadu zbog prestanka
zaposlenja (€l. 59. i 59a) ostaju na snazi do donoSenja propisa o penzijskom i
invalidskom osiguranju, kada prestaju da vaze. Stoga se ujedno predlaze ovlas¢enje
Vlade da uredi nacin i uslove ostvarivanja ovih prava.

Uz &lan 34.

Clanom 34. Predloga zakona u ¢&lanu 74. stav 1. precizira se da se razreenje od
duznosti vrSi samo iz razloga upucivanja na usavrSavanje u zemlji i inostranstvu i
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Skolovanje u inostranstvo koje traje najmanje jednu Skolsku godinu. PredloZzenom
izmenom spreCava se mogucnost razreSavanja od duznosti lica koja se Skoluju u
zemlji uz rad.

Uz ¢lan 35.

Clanom 35. Predloga zakona predlaZe izmena &lana 75. st. 2. i 3. radi uskladivanja
sa odredbama op$tih propisa o radu i izri€ito se navodi koja lica se ne razreSavaju od
duznosti, a u cilju zastite profesionalnog vojnog lica za vreme trudnoce, porodiljskog
odsustva, nege deteta ili posebne nege deteta.

Uz ¢lan 36.

Clanom 36. Predloga zakona predlaZe se dopuna &lana 76. stav 1. tatkom 5) kojom
se na raspolaganje stavlja i oficir i podoficir kome je izreCena disciplinska kazna
smenjivanje sa komandne, odnosno rukovodece duznosti uz zabranu postavljenja na
takvu duzZnost u trajanju od jedne do Cetiri godine.

Uz ¢lan 37.

Clanom 37. Predloga zakona predlaze se izmena ¢lana 88. stav 2. koji se odnosi na
otpremninu koja pripada profesionalnim vojnim licima primljenom u sluzbu na
odredeno vreme. Predlaze sa da otpremnina pripada u slu€aju oglasavanja tih lica
nesposobnima za duZznost za koju su primljena na odredeno vreme usled
profesionalne bolesti ili povrede na radu u toku trajanja ugovorenog roka ili ako im
sluzba u Vojsci Srbije prestane zbog ukidanja formacijskog mesta. Visina otpremnine
odreduje se zavisno od vremena provedenog u sluzbi na odredeno vreme, u skladu
sa propisom koji donosi ministar odbrane (za koji je ovlaséenje sadrzano u ¢lanu 95.
stav 3. Zakona), a najviSe do trostrukog iznosa bruto plate koja bi pripadala u
poslednjem mesecu pre prestanka sluzbe.

Uz &lan 38.

Clanom 38. Predloga zakona predlaZe se izmena ¢lana 90. koja je neophodna kako
bi se odredbe Zakona o Vojsci Srbije uskladile sa odredbama Zakona o spoljnim
poslovima u pogledu plata, dodataka, naknada i drugih primanja zaposlenih u
diplomatsko-konzularim predstavnistvima uz obuhvatanje specifi¢nosti vojne sluzbe.

Uz &lan 39.

Clanom 39. Predloga zakona predlaZze se novi &lan 90a, kojim se reguli$e status
profesionalnih pripadnika Vojske Srbije upucenih na rad u inostranstvo u slu¢ajevima koji
nisu obuhvaéeni ¢lanom 90, a koji se odnose na izvrS8avanje obaveza preuzetih
zaklju€enim medunarodnim sporazumom.

Uz ¢&lan 40.

Clanom 40. Predloga zakona predlaze se izmena u &lanu 91, koja omoguéava da
vojniku, ucCeniku i kadetu vojnosSkolskih ustanova i licu na drugom stru¢nom
osposobljavaju za oficira i podoficira ministar odbrane, pored nov¢anih primanja,
odredi i druge naknade koje u skladu sa propisima o putnim i drugim troSkovima i
drugim primanjima u Vojsci Srbije pripadaju profesionalnim vojnim licima.
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Uz ¢lan 41.

Clanom 41. Predloga zakona predlaZe se izmena u &lanu 95. stav 1, jer u skladu sa
evropskim standardima Republi¢ki organ nadleZzan za poslove statistike vise ne
publikuje podatke o proseénoj mesecénoj zaradi po zaposlenom u privredi Republike
Srbij, ve¢ osnovica treba da se raCuna polazeéi od proseCne mesecne zarade u
Republici Srbiji. Brisanje ovlaséenja za donoSenje propisa o naknadi troSkova u vezi
sa vrdenjem sluzbe u inostranstvu koje je sadrzano u stavu 3. ovog €¢lana predlaze
se zbog toga Sto je isto ovlasc¢enje veé sadrzano u ¢lanu 93. Zakona o Vojsci Srbije.

Uz ¢lan 42.

Clanom 42. Predloga zakona predlaZze se izmena i dopuna &lana 97. koji se odnosi
na rad na radnim mestima sa poveéanim rizikom. U stavu 1. ovog €&lana vrsi se
terminoloSko uskladivanje sa odredbama Zakona o bezbednosti i zdravlju na radu, a
odredbom stava 3, kojom je regulisano ta se smatra posebnim uslovima rada,
obuhvata se i rad na brodovima i plovnim objektima, imajuc¢i u vidu konstantnu
izloZzenost uticajima koje je nemogucée otkloniti primenom zastitnih mera (vlaga,
vestacko osvetljenje, isparenje pogonskog goriva, povecan nivo buke usled rada brodskih
uredaja i mehanizama; rad u zatvorenom i skuCenom prostoru, jonizujuCe i
elektromagnetno zraCenje radara) i vreme provedeno na radnom mestu (u toku sedmice
lice prose¢no provede 56 sati na radnom mestu, od toga 40 sati je redovno radno
vreme, a 16 sati u sluzbenoj smeni).

Uz &lan 43.

Clanom 43. Predloga zakona predlaze se dopuna odredbe ¢&lana 98. stav 1, kojom je
propisana obaveza rada duze od propisanog trajanja prekovremenog rada, i predvida
se pisani nalog nadleznog stareSine za taj rad.

Uz ¢lan 44.

Clanom 44. Predloga zakona predlaZe se izmena &lana 110. stav 5. radi uskladivanja
godisnjeg priliva i odliva kadra u Vojsci Srbije kojom se omogucéava prestanak sluzbe
po potrebi sluzbe s pravom na penziju, bez stavljanja na raspolaganje oficiru,
odnosno podoficiru u sluzbi na neodredeno vreme koji je navrSio najmanje 50 godina
zivota i ima 20 godina staza u sluzbi u svojstvu profesionalnog vojnog lica, ako je
ispunjen jedan od uslova navedenih u stavu 5. taé. 1-6. PredloZzeno materijalno
reSenje je neophodno za odrZzavanje potrebnog stepena operativnih sposobnosti
Vojske Srbije i u osnovi je uskladeno sa praksom stranih armija, bez obzira da li se
radi o vojskama drzava regiona Balkana ili Sire, veceg ili manjeg brojnog stanja,
Clanstva u vojnim savezima i potpuno razli€itih doktrinarnih opredeljenja.

Uz ¢lan 45.

Clanom 45. Predloga zakona predlaze se izmena u ¢lanu 112. dodavanjem novog
stava 2. kojim se precizira da se izuzetno, oficiru u radnom odnosu na odredeno
vreme, podoficiru u radnom odnosu na odredeno vreme i profesionalnom vojnika, rok
za koji je ugovorom zasnovao radni odnos na odredeno vreme produzava do isteka
koriS¢enja prava na odsustvo za vreme trudnoce, porodiljskog odsustva, odsustva sa
rada radi nege deteta i odsustva sa rada radi posebne nege deteta.

Takode, u dosadasnjem stavu 2, koji postaje stav 3, tatka 7) menja se tako da oficiru
u radnom odnosu na odredeno vreme, podoficiru u radnom odnosu na odredeno
vreme i profesionalnom vojniku sluzba prestaje pre isteka ugovorenog roka ako se
utvrdi zloupotreba psihoaktivnih supstanci, a ne kao u vazecoj odredbi ako se posle
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leCenja od bolesti zavisnosti ponovo utvrdi upotreba psihoaktivnih supstanci. Na
predloZeni nacin bitno se ubrzava postupak prestanka profesionalne vojne sluzbe
navedenim licima, §to je od znaCaja za operativhe sposobnosti Vojske Srbije.

Uz ¢lan 46.

Clanom 46. Predloga zakona predlaZe se izmena stava 4. u &lanu 117. jer je u praksi
skoro nemoguce sprovesti odredbu po kojoj se lice koje se ne nalazi na duznosti
razreSava od sluzbe sa danom kada presude vojnog disciplinskog suda postane
izvrSna. Naime, od dana kada je presuda postala izvrSna do dana prestanka radnog
odnosa mora postojati rok u kojem bi se mogle preduzeti sve neophodne radnje za
razreSenje lica kojem prestaje sluzba.

Uz ¢lan 47.

Clanom 47. Predloga zakona predlaZe se brisanje ovlaséenja Viade iz &lana 121.
stav 2. da uredi postupak prijema civilnih lica na sluzbi u Vojsci Srbije bez javnog
konkursa zbog toga Sto je ¢lanom 48. Predloga zakona obuhvaceno ovlascenje koje
se odnosi na uredivanje postupka prijema civilnih lica na sluzbi u Vojsci Srbije u
celosti.

Uz ¢lan 48.

Clanom 48. Predloga zakona predlaZe se novi ¢lan 122a, kojim se daje ovlaséenje
Vladi da na predlog ministra odbrane bliZze uredi nacin i postupak sprovodenja javnog
konkursa i prijema civilnih lica na sluzbi u Vojsci Srbije bez javnog konkursa, ¢ime se
postupak prijema civilnih lica na sluzbi u Vojsci Srbije ureduje u celosti. Predlozena
izmena je neophodna jer nije moguce u potpunosti primeniti sve odredbe Uredbe o
sprovodenju internog i javnog konkursa za popunjavanje radnih mesta u drzavnim
organima.

Uz &lan 49.

Clanom 49. Predloga zakona predlaZe se izmena ¢lana 123, tako $to se obaveza
polaganja posebnog struénog ispita pred ispithom komisijom koju obrazuje ministar
odbrane uskladuje sa potrebama sluzbe. Precizira se koja lica su duzna da poloze
poseban strucni ispit, a koja lica su oslobodena ove obaveze. Takode, preciznije se
ureduje sadrzina podzakonskog propisa koji se odnosi na polaganje posebnog
struénog ispita i odreduje da ga donese ministar odbrane, uz saglasnost Vlade.

Uz ¢&lan 50.

Clanom 50. Predloga zakona predlaze se izmena &lana 127. stav 2, kojom se
preciznije odreduje ovlad¢enje ministra odbrane u pogledu uredivanja plata, naknada
i drugih primanja civilnih lica na sluzbi u Vojsci Srbije i vr§i usaglaSavanje sa
odredbama ovog zakona u kojima se predlaZe brisanje zvanja ¢ime odredba stava 3.
Clana 127. postaje suviSna.

Uz &lan 51.

Clanom 51. Predloga zakona predlaZe se izmena u &lanu 129. stav 1. tag. 7) i 10),
kojima se precizira kada civilnom licu na sluzbi u Vojsci Srbije sluzba prestaje bez
njegove saglasnosti. U tacki 7) preciziraju se nazivi disciplinske kazne i organa koji je
izriCe, a taCkom 10) obuhvata se i slu¢aj kada nakon zasnivanja radnog odnosa u
Vojsci Srbije lice dostavi nadleznom organu neistinite podatke u vezi sa dodatnim



-26-

obrazovanjem i sl. (falsifikovanje isprava i sl.) zna€ajne za obavljanje poslova radi kojih
je rasporedeno na novo radno mesto. Brisanje odredbe stava 2. predlaze se zbog toga
8to nije moguce na jedinstven nacin odrediti prestanak sluzbe za razli€ite razloge
navedene u ¢lanu 129, a uz to je stav 2. delimi€no u suprotnosti sa ¢lanom 133.
kojim je propisan otkazni rok od 30 dana.

Uz ¢lan 52.

Clanom 52. Predloga zakona predlaze se izmena ¢&lana 130. stav 1, kako bi bilo
jasno da civilnom licu na sluzbi u Vojsci Srbije kome sluzba prestaje zbog ukidanja
radnog mesta ili smanjenja broja izvrSilaca na jednom radnom mestu, a ispunjava
uslove za ostvarivanje prava na penziju prema propisima o penzijskom i invalidskom
osiguranju, ne pripada otpremnina u visini od 12 bruto plata.

Uz ¢lan 53.

Clanom 53. Predloga zakona predlaZze se brisanje odredbe &lana 132, koja je
nejasna s obzirom na to da u Zakonu nije precizno uredeno kada postoji potreba
sluzbe da civilnom licu na sluzbi u Vojsci Srbije radni odnos prestane, a razlozi koji
po svojoj prirodi imaju karakter potrebe sluzbe su ve¢ navedeni u ¢lanu 130.

Uz ¢lan 54.

Clanom 54. Predloga zakona predlaZe se izmena ¢lana 134. tacka 1) kojom se vrsi
usaglasavanje sa ¢lanom 16, i dopuna takama 1a), 3a), 7a) i 7b), kojom se na civilna
lica na sluzbi u Vojsci Srbije, pored ve¢ navedenih, primenjuju i pojedine druge
odredbe koje se odnose na profesionalna vojna lica: o bezbedosnoj proveri (€lan 39.
tacka 8), o zastupanju (¢lan 71), o plati (¢lan 81. stav 1) i 0 posebnim uslovima pod
kojima se vrsi sluzba (Clan 83. st. 1. i 2).

Brisanje tacke 6) predlaze se jer se odredba ¢lana 74. Zakona o Vojsci Srbije ne moze
primeniti na civilna lica na sluzbi u Vojsci Srbije zbog toga $to je ovom odredbom
propisano razreSenje od duznosti oficira, odnosno podoficira upuc¢enog na Skolovanje
ili usavrSavanje koje traje jednu Skolsku godinu i priznavanje vremena provedenog
na Skolovaniju ili usavr§avanju kao vremena provedenog u sluzbi u Vojsci Srbije.
Takode, predlaze se i izmena tacke 10) o radnom vremenu, odmorima i odsustvima
kako bi se pored ¢&l. 96. do 107. na civilna lica na sluzbi u Vojsci Srbije odnosio i ¢lan
109. jer uredba o radnom vremenu, odmorima i odsustvima vojnih lica koju donosi
Vlada treba da se odnosi na sve zaposlene u Vojsci Srbije.

Uz &lan 55.

Clanom 55. Predloga zakona predlaZe se da se dopuna ¢lana 136. stav 1. novom
taCkom 2a) kojom se precizira ovlas¢enje ministra odbrane za reSavanje o stanjima u
sluzbi podoficira i oficira zakljuéno sa ¢inom kapetana rasporedenih i postavljenih na
formacijska mesta van Vojske Srbije, zbog toga Sto dosadasnjim reSenjem nije
obuhvaceno ovlasS¢enje za reSavanje stanja u sluzbi oficira ¢ina nizeg od ¢ina majora
koji su na sluzbi van Vojske Srbije.

Uz &lan 56.

Clanom 56. Predloga zakona predlaze se izmena tacke 3) u élanu 137, kojom se
precizira ovlas¢enje naCelnika GeneralStaba za reSavanje o rasporedivanju civilnih
lica na sluzbi u Vojsci Srbije, imaju¢i u vidu ¢lan 126. Zakona o Vojsci Srbije po
kojem se ova lica rasporeduju, a ne postavljaju.
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Uz ¢&lan 57.

Clanom 57. Predloga zakona predlaZe se izmena ¢lana 138, kojom se precizira da
se profesionalno vojno lice za koga je donet pravnosnazni akt o prestanku sluzbe
razreSava od profesionalne vojne sluzbe, a ne od duznosti.

Uz ¢lan 58.

Clanom 58. Predloga zakona predlaze se brisanje &lana 139, jer je odredba stava 2.
ovog Clana kojom se propisuje kad Zalba zadrZava izvrSenje upravnog akta preneta u
Clan 141. koji se odnosi na prvostepenu nadleznost za reSavanje u upravnim
stvarima i reSavanje po zalbi, a s obzirom na to da pravna priroda akata koji se u
Vojsci Srbije donose, a ne Zakon o Vojsci Srbije, opredeljuje da li se radi o upravnim
aktima ili aktima komandovanja, nema potrebe da se taksativho navode upravna
akta, kao ni da se Zakonom o Vojsci propisuje mogucnost vodenja upravnog spora
protiv upravnih akata jer je to materija Zakona o upravnim sporovima.

Uz ¢lan 59.

Clanom 59. Predloga zakona predlaze se izmena ¢lana 141. kojom se u stavu 1.
nadleznost za reSavanje u upravnim stvarima u prvom stepenu podize na nivo
komandanta brigade ili stareSine njemu ravnog ili viSeg polozaja, 8to treba da
doprinese kvalitetnijem reSavanju u upravnim stvarima i ujednaCavanju prakse u
upravnom postupku. Stavom 2. predvida se da nacelnik GeneralStaba, ukoliko
proceni da je to potrebno, za reSavanje o upravnim stvarima, u smislu stava 1. ovog
Clana, moze odrediti i stareSinu na polozaju komandanta bataljona ili stareSinu njemu
ravnog polozaja. Stavom 3. propisuje se nadleznost za reSavanje u drugom stepenu,
a stavom 4. sluCajevi u kojima zZalba profesionalnog pripadnika Vojske Srbije na
zadrzava izvrSenje donetog akta.

Uz ¢lan 60.

Clanom 60. Predloga zakona predlaZe se brisanje odredaba st. 2. i 3. u &lanu 146, koje
se odnose na disciplinsku odgovornost lica kojima je prestala sluzba u Vojsci Srbije,
jer je praksa pokazala da su oba reSenja necelishodna. Naime, prema licu kome je
prestala sluzba ne moze se primeniti nijedna disciplinska sankcija predvidena
Zakonom o Vojsci Srbije, jer su sve vezane za radnopravni status tog lica.

Uz ¢lan 61.

Clanom 61. Predloga zakona predlaze se uskladivanje odredbe &lana 147. sa
odredbom ¢lana 170. Zakona o Vojsci Srbije kojom je, izmedu ostalog, propisano da
odredbe pravila kojima se blize ureduje disciplinski postupak ne mogu biti u
suprotnosti sa odredbama Zakonika o krivicnom postupku, a u disciplinskim
postupcima koji se vode pred nadleznim vojnim disciplinskim sudovima neposredno
se primenjuju opsta nacela krivicnog procesnog prava.

Uz &lan 62.

Clanom 62. Predloga zakona predlaze se dopuna u &lanu 148. tagkom 8a), kojom se
predvida kao disciplinska greSka: neblagovremeno, nepotpuno ili nemarno
izvrSavanje naredenja, odluke ili naloga pretpostavljenog, kako bi se u navedenim
slu¢ajevima efikasnije sproveo disciplinski postupak i postigla njegova svrha koja se
sastoji u generalnoj i specijalnoj prevenciji.
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Uz ¢lan 63.

Clanom 63. Predloga zakona predlaZe se izmena pojedinih disciplinskih prestupa u
¢lanu 149. Disciplinskim prestupom iz predlozene tacke 2) smatra se neizvrsavanje ili
nesavesno izvrSavanje naredenja, odluke ili naloga pretpostavljenog (a ne i
neblagovremeno, nepotpuno ili nemarno izvrSavanje naredenja koje se shodno
predlogu za dopunu ¢lana 148. smatra disciplinskom greSkom). Izmena tacke 15)
predlaze se radi usaglasavanja sa Zakonom o tajnosti podataka. Izmena tacke 20)
predlaze se radi terminoloSkog usagladavanja sa odredbom ¢lana 52. Zakona o
Vojsci Srbije. Brisanje tac. 21), 22) i 23) predlaze se zbog toga $to su ovim taCkama
obuhvacéeni samo odredeni oblici dodatnog rada iz tacke 20) a u praksi se nije desilo
da se profesionalnom pripadniku Vojske Srbije stavi na teret izvrSenje ovih prestupa.
Dopuna tatkom 28a) predlaze se kako bi se obezbedilo izvrSavanje naloga
inspektora Inspektorata odbrane odnosno lica koja su aktom nadleznog stareSine
ovlas¢ena za poslove inspekcijskog nadzora. Brisanje tacke 30) predlaze se jer
svaka lak8a povreda vojne discipline u€injena u periodu od godine dana od ranije
disciplinske greSke nema potrebnu teZinu da bude raspravijena pred vojnim
disciplinskim sudom, imajuci u vidu da je svrha tog suda da raspravlja teze
povrede vojne discipline. Brisanje tacke 31) predlaze se jer pored pravnosnazne
osudujuce presude u krivicnom postupku nema svrhe da se odgovara za disciplinski
prestup. Izmena tacke 32) predlaze se zbog potrebe da se sankcioniSe svako
postupanje pripadnika Vojske Srbije u sluzbi koje je protivno propisima i kojim se
nanosi Steta ugledu pripadnika Vojske Srbije.

Uz ¢lan 64.

Clanom 64. Predloga zakona predlaZze se izmena u ¢&lanu 155. i 155a, kojom se
precizira da se odredbe ovih €lanova odnose ne samo na kadete vojne akademije,
nego na sve kadete vojnih visoko8kolskih ustanova.

Uz ¢lan 65.

Clanom 65. Predloga zakona predlaZe se izmena u élanu 161, kojom se preciziraju
odredabe koje se odnose na nadleznost vojnih disciplinskih sudova.

Uz &lan 66.

Clanom 66. Predloga zakona predlaZe se izmena u élanu 167, kojom se preciziraju
disciplinske kazne protiv kojih se moze voditi upravni spor, ¢ime se ujedno ispravlja
tehniCka greSka u osnovnom tekstu Zakona.

Uz &lan 67.

Clanom 67. Predloga zakona predlaze se dopuna ¢&lana 170, kojom precizira
ovlascenje predsednika Republike da Pravilom o vojnoj disciplini, izmedu ostalog,
uredi i troSkove nastale tokom vodenja disciplisnskog postupka pred vojnim
disciplinskim sudovima.

Uz &lan 68.

Clanom 68. Predloga zakona predlaze se izmena u &lanu 172. stav 2. radi
uskladivanja sa predloZzenim dopunama Zakona o odbrani po kojima
imovinskopravne interese Ministarstva odbrane i Vojske Srbije Stiti Vojno
pravobranilastva, a ne javno pravobranilastvo.



-29-

Uz ¢lan 69.

Clanom 69. Predloga zakona predlaZze se da se iz &lana 197. stav 2. bridu redi:
,odredbe o pravima na produZeno osiguranje i na naknadu zbog prestanka
zaposlenja (€l. 59. i 59a),” imajuci u vidu da je uredivanje ove materije predloZzeno
¢lanom 27. Predloga zakona.

; Uz Clan 70.
Clanom 70. Predloga zakona odreduje se rok za donoSenje podzakonskih propisa za
izvrSenje ovog zakona.

Uz ¢lan 71.

Clanom 71. Predloga zakona predlaZe se stupanje na snagu ovog zakona.
IV. FINANSIJSKA SREDSTVA ZA SPROVODENJE ZAKONA

Za sprovodenje ovog zakona nije potrebno obezbediti dodatna sredstva u budzetu
Republike Srbije, jer se njime na stvaraju dodatne obaveze za BudzZet Republike
Srbije.

V. RAZLOZI ZA DONOSENjE ZAKONA PO HITNOM POSTUPKU

PredlaZe se donodenje ovog zakona po hithom postupku u skladu sa ¢lanom 167.
Poslovnika Narodne skupstine (,Sluzbeni glasnik RS”, broj 20/12- preciscen tekst), jer
bi nedonosenje zakona po hithom postupku moglo da prouzrokuje Stetne posledice
po rad organa i organizacija. Neophodna je hitna primena odredaba kojima se
ureduje polozaj i status profesionalnih pripadnika Vojske Srbije, s obzirom da,
shodno propisima o penzijsko-invalidskom osiguranju, odredba ¢lana 192. stav 1.
Zakona o Vojsci Srbije koja se odnosi na prestanak sluzbe po potrebi sluzbe prestaje
da vazi 1. januara 2015. godine i da je nuzno da se predloZzenim izmenama i u
narednom periodu obezbedi odgovaraju¢a kadrovska struktura u skladu sa
potrebama sluzbe.

Imajuci u vidu da se radi o poslovima od posebnog znacaja za efikasnost u odbrani i
ostvarivanju bezbednosnih interesa Republike Srbije utvrdenih Strategijom odbrane
Reopublike Srbije, a koji shodno ¢lanu 168. stav 2. Poslovnika Narodne skupstine
imaju karakter prioritetnih potreba, stekli su se uslovi za donoSenje zakona po
hitnom, postupku.
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PREGLED ODREDABA KOJE SE MENJAJU, ODNOSNO DOPUNJUJU

Clan 1.

OVIM ZAKONOM UREDUJU SE POLOZAJ | NADLEZNOST VOJSKE SRBIJE,
ORGANIZACIJA, SASTAV | NACELA SLUZBE U VOJSCI SRBIJE, SPECIFICNA
VOJNA SLUZBA | SLUZBA POD OTEZANIM USLOVIMA, KOMANDOVANE |
RUKOVOBENE VOJSKOM SRBIJE, CINOVI U VOJSCI SRBIJE, SIMBOLI |
OBELEZJA VOJSKE SRBIJE, VOJNI PRAZNICI, NAZIVI JEDINICA | USTANOVA,
VERSKA SLUZBA, ODGOVORNOST ZA STETU KOJU PRICINI VOJSKA SRBIJE,
DEMOKRATSKA | CIVILNA KONTROLA, JAVNOST RADA, KANCELARIJSKO
POSLOVANIE | EVIDENCIJE U VOJSCI SRBIJE, SLUZBA U VOJSCI SRBIJE |
DRUGA PITANjA OD ZNACAJA ZA VOJSKU SRBIJE.

CLAN 3.

VOJSKA SRBIJE ORGANIZUJE SE NA STRATEGIJSKOM, OPERATIVNOM I
TAKTICKOM NIVOU U KOMANDE, JEDINICE | USTANOVE.

ORGANIZACIJA VOJSKE SRBIJE USPOSTAVLJA SE KAO MIRNODOPSKA |
RATNA.
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GENERALSTAB VOJSKE SRBIJE JE NAJVISI STRUGNI | STABNI ORGAN ZA
PRIPREMU | UPOTREBU VOJSKE SRBIJE U MIRU, VANREDNOM | RATNOM
STAN;jU.

ORGANIZACIJU VOJSKE SRBIJE | UNUTRASNIE UREDENE | SISTEMATIZACIJU
FORMACIJSKIH MESTA KOMANDI, JEDINICA | USTANOVA UREDBUJE MINISTAR
ODBRANE, U SKLADU SA OSNOVAMA ORGANIZACIJE KOJE UTVRBUJE
PREDSEDNIK REPUBLIKE.

ORGANIZACIJA | UNUTRASNJE UREDENE | SISTEMATIZACIJA FORMACIJSKIH
MESTA U VOJSCI SRBIJE UTVRBUJE SE AKTIMA O ORGANIZACLJI.

NACELA UNUTRASNJEG UREDENJA | SISTEMATIZACIJE FORMACIJSKIH
MESTA U VOJSCI SRBIJE DONOSI VLADA, NA PREDLOG MINISTRA ODBRANE.

CLAN 4.

VOJSKA SRBIJE PO STRUKTURI DELI SE NA VIDOVE, RODOVE | SLUZBE, A
RODOVI | SLUZBE NA VRSTE | SPECIJALNOSTI.

VIDOVI VOJSKE SRBIJE SU KOPNENA VOJSKA | RATNO VAZDUHOPLOVSTVO
| PROTIV-VAZDUHOPLOVNA ODBRANA.

RODOVE | SLUZBE VOJSKE SRBIJE ODREPUJE PREDSEDNIK REPUBLIKE, NA
PREDLOG MINISTRA ODBRANE.

VRSTE | SPECIJALNOSTI RODOVA | SI:UZBI VOJSKE SRBIJE ODREDUJE
MINISTAR ODBRANE, NA PREDLOG NACELNIKA GENERALSTABA VOJSKE
SRBIJE.

ORGANIZACIJSKE PROMENE VOJSKE SRBIJE REALIZUJU SE U SKLADU SA

DUGOROCNIM PLANOM RAZVOJA SISTEMA ODBRANE REPUBLIKE SRBIJE,

STRATEGIJSKIM ~ PREGLEDOM ODBRANE REPUBLIKE SRBIJE |

SREDNjOROCNIM PLANOM | PROGRAMOM RAZVOJA SISTEMA ODBRANE.
Clan 13.

(1) Pripadnik Vojske Srbije je u vrSenju sluzbe duzan da:



ke. . . i Iro:
1) POSTUPA U SKLADU SA USTAVOM, ZAKONOM, DRUGIM PROPISIMA |
AKTIMA KOMANDOVAN]JA, PREMA PRAVILIMA STRUKE, NEPRISTRASNO |
STRANACKI NEUTRALNO;

2) ne istiCe stranaCka ili druga politicka obelezja i ne izrazava svoja politicka
uverenja;

2a) izvrSava naredenja i obaveze u vezi sa pripremom i uclestvovanjem u
multinacionalnim operacijama u skladu sa propisima o upotrebi Vojske Srbije van
granica Republike Srbije;

3) izvrSi naredenje, odnosno nalog pretpostavlienog u vezi sa sluzbom, kao i
naredenje, odnosno nalog koji u odsustvu pretpostavljenog izda stariji kad je
neophodno da se hitno preduzmu mere za izvrSavanje neodloznih i znacCajnih
sluzbenih zadataka, izuzev naredenja Cijim bi se izvrSenjem ucinilo krivicno delo;

4) ako primi naredenje Cije izvrSenje bi predstavljalo povredu zakona, zahteva od
stareSine koji je izdao takvo naredenje da ga ponovi u pisanom obliku;

5) odbije izvrSenje ponovljenog naredenja, odnosno naloga pretpostavljenog ili
starijeg €ijim bi se izvrSenjem ucinilo krivicno delo;

6) o izdavanju ponovljenog protivpravnog naredenja, odnosno naloga odmah
obavesti lice pretpostavljeno licu koje je izdalo protivpravno naredenje, odnosno
drugo nadlezno lice;

7) postupa u skladu sa Pravilom sluzbe Vojske Srbije i Kodeksom Casti pripadnika
Vojske Srbije;

8) CUVA TAJNOST PODATAKA ZA VREME SLUZBE, KAO | PO PRESTANKU
SLUZBE U PERIODU ODREDENOM ZAKONOM KOJIM SE UREDUJE ZASTITA
TAIJNIH PODATAKA, OSIM AKO NA ZAKONOM ODREDPENI NACIN NIJE
OSLOBODPENO OBAVEZE CUVANJA TAJNE, ODNOSNO OVLASCENO DA
ODREDENOM ORGANU ILI LICU SAOPSTI TAJNI PODATAK;

9) neposredno pretpostavljenom stareSini u pisanom obliku dostavi saznanja
znacajna za odbranu do kojih je doSao obavljanjem vojnih duznosti ili na drugi nacin.
(2) Niko ne sme vrsiti uticaj na pripadnika Vojske Srbije da neSto &ini ili ne Cini
suprotno propisima.

(3) Zabranjeno je povlascivanje ili uskracivanje pripadnika Vojske Srbije u njegovim
pravima ili duznostima, posebno zbog rasne, verske, polne ili nacionalne pripadnosti,
porekla ili zbog nekog drugog li€nog svojstva.

(4) Pored prava i obaveza propisanih ovim zakonom vojnici na sluZenju vojnog roka i
lica u rezervnom sastavu dok se nalaze na vojnoj duznosti u Vojsci Srbije imaju
prava i obaveza u skladu sa propisima kojima se ureduje vrSenje vojne obaveze i
pravilima kojima se ureduje sluzba u Vojsci Srbije.

(5) Pored prava i obaveza propisanih ovim zakonom drzavljani Republike Srbije -
uCenici i kadeti vojnoskolskih ustanova koji se Skoluju za vojne duznosti i lica na
drugom stru€nom osposobljavanju za oficire i podoficire imaju prava i obaveza u
skladu sa propisima kojima se ureduje vojno Skolstvo i pravilima kojima se ureduje
sluzba u Vojsci Srbije.

Clan 14.

(1) Vojnom licu je zabranjeno prisustvovanje skupovima politiCkih stranaka u uniformi
i svaka politicka aktivnost izuzev korid¢enja aktivhog bira¢kog prava.
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(2) Profesionalno-veojno-lice PROFESIONALNI PRIPADNIK VOJSKE SRBIJE, u¢enik i
kadet vojnoskolske ustanove i lice na drugom struénom osposobljavanju za oficire i
podoficire ne moze biti ¢lan politicke stranke.

(3) Profesionalni pripadnici Vojske Srbije imaju pravo na sindikalno organizovanje, u
skladu sa propisima Vlade.

(4) Predmet sindikalnog udruZivanja, organizovanja i sindikalnih aktivnosti ne mogu
da budu odredbe i primena zakona i drugih propisa koji se odnose na: sastav,
organizaciju i formaciju Vojske Srbije; operativnu i funkcionalnu sposobnost,
upotrebu i popunu Vojske Srbije; pripravnost i mobilizaciju; opremljenost
naoruzanjem i vojnom opremom; komandovanje i rukovodenje u Vojsci Srbije i
upravljanje sistemom odbrane; uceS¢e u multinacionalnim operacijama, kao ni
unutrasnji odnosi u Vojsci Srbije koji se zasnivaju na nacelima subordinacije i
jednostareSinstva.

(5) Profesionalnim pripadnicima Vojske Srbije nije dopusteno pravo na Strajk.

Clan 14a

Profesionalnom pripadniku Vojske Srbije nije—depusteno—MOZE SE, UZ
PRETHODNU SAGLASNOST MINISTRA ODBRANE ODOBRITI uceS¢e u
aktivnostima udruzenja kojima se ostvaruju slededi ciljevi: reforma sistema odbrane i
Vojske Srbije, uskladivanje propisa sa opsteprihvacenim standardima i propisima
Evropske unije, izgradnja strategije odbrane i Doktrine Vojske Srbije kojom se
utvrduju sastav, organizacija i formacija Vojske Srbije; operativha i funkcionalna
sposobnost, upotreba i popuna Vojske Srbije; pripravnost i mobilizacija; opremljenost
naoruzanjem i vojnom opremom; komandovanje i rukovodenje u Vojsci Srbije i
upravljanje sistemom odbrane; uceS¢e u multinacionalnim operacijama i unutradnji
odnosi u Vojsci Srbije.

,6. SPECIFICNA VOJNA SLUZBA | SLUZBA POD OTEZANIM USLOVIMA
CLAN 16.

SPECIFICNOM VOJNOM SLUZBOM KOJA SE VRSI U USLOVIMA ZIVOTNE
SREDINE NEPRIRODNE ZA RAD COVEKA SMATRAJU SE LETACKA,
PADOBRANSKA | RONILACKA SLUZBA U VOJSCI SRBIJE.

SLUZBOM POD OTEZANIM USLOVIMA SMATRA SE SLUZBA NA NAROCITO
TESKIM, OPASNIM PO ZIVOT | ZA ZDRAVLJE STETNIM RADNIM MESTIMA,
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ODNOSNO POSLOVIMA NA KOJIMA SU PROFESIONALNA VOJNA LICA
IZLOZENA POSEBNIM NAPORIMA | POVECANIM RIZICIMA.

MINISTAR ODBRANE ODREDUJE POSLOVE, RADNA | FORMACIJSKA MESTA U
VOJSCI SRBIJE | MINISTARSTVU ODBRANE NA KOJIMA SE VRSI SPECIFICNA
VOJNA SLUZBA, ODNOSNO SLUZBA POD OTEZANIM USLOVIMA, UZ
SAGLASNOST VLADE, | BLIZE UREDPUJE LETACKU, PADOBRANSKU |
RONILACKU SLUZBU U VOJSCI SRBIJE.

Clan 18.

(1) Ministar odbrane:
1) koordlmra [ sprovodl utvrdenu odbrambenu polltlku | rukovodl VOJskom Sl’blje

2) DONOSI AKTA O ORGANIZACIJI KOMANDI, JEDINICA | USTANOVA VOJSKE
SRBIJE NA PREDLOG GENERALSTABA | AKTA O ORGANIZACIJI VOJNIH
JEDINICA | VOJNIH USTANOVA KOJE SU ORGANIZACIONO | FUNKCIONALNO
VEZANE ZA MINISTARSTVO ODBRANE;

3) USVAJA PLAN MEDBUNARODNE VOJNE SARADNJE | ODLUCUJE O
ORGANIZOVANjU ZAJEDNICKIH VOJNIH VEZBI U ZEMLjl, ODNOSNO UCESCU
PRIPADNIKA VOJSKE SRBIJE U ZAJEDNICKIM VOJNIM VEZBAMA KOJE
ORGANIZUJU ORUZANE SNAGE DRUGIH ZEMALJA, U SKLADU SA ZAKONOM |
ZAKLjJUCENIM MEDUNARODNIM UGOVORIMA, ODNOSNO SPORAZUMIMA O
NjIHOVOM ORGANIZOVAN;U;

4) daje misljenje predsedniku Republike za postavljenje i razreSenje nacelnika
Generalstaba;

5) predlaze predsedniku Republike postavljenje, unapredenje i razreSenje i prestanak
sluzbe generala i stareSina na duznosti za koje je formacijom utvrden &in generala,
uz misljenje nacelnika Generalstaba, odnosno ovlaS¢enog rukovodioca u
Ministarstvu odbrane za profesionalna vojna lica rasporedena van Vojske Srbije;

6) postavlja, unapreduje i razreSava profesionalna vojna lica Vojske Srbije na
formacijska mesta van Vojske Srbije i odluCuje o prestanku njihove sluzbe, uz
misljenje nacelnika GeneralStaba, odnosno ovlasc¢enog rukovodioca u Ministarstvu
odbrane za profesionalna vojna lica rasporedena van Vojske Srbije;

7) postavlja, unapreduje i razreSava oficire Vojske Srbije u Vojsci Srbije u ¢inu
majora, potpukovnika i pukovnika i odlu€uje o prestanku njihove sluzbe, na predlog
nacelnika Generalstaba;

7A) ODLUCUJE O PRESTANKU SLUZBE PO POTREBI SLUZBE PODOFICIRA |
OFICIRA VOJSKE SRBIJE ZAKLjJUCNO SA CINOM PUKOVNIKA,;

8) usvaja plan raZVO]a [ opremanja VOJSke Srbue na predlog nacelnlka Generalstaba

9) DONOSI PLANOVE SKOLOVANJA USAVRSAVANJA I STIPENDIRANJA ZA
POTREBE MINISTARSTVA ODBRANE | VOJSKE SRBIJE | UPUCUJE NA
SKOLOVANJE | USAVRSAVANJE PROFESI-ONALNE PRIPADNIKE VOJSKE
SRBUJE;

12) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom.
(2) Ministar odbrane moze ovlastiti nacelnika GeneralStaba za obavljanje poslova iz
stava 1. tatka 7. ovog ¢€lana, koji se odnose na postavljanje, unapredivanje,
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razreSavanje i odluCivanje o prestanku sluzbe oficira Vojske Srbije u Vojsci Srbije, u
¢inu majora i potpukovnika.

Clan 19.

(1) Nacelnik Generalstaba i stareSine Vojske Srbije komanduju i rukovode Vojskom
Srbije u skladu sa zakonom i aktima komandovanja pretpostavljenih.

(2) Nacelnik Generalstaba:

1) predlaze plan razvoja i opremanja Vojske Srbije;

komandanata;

2) POSTAVLjA, UNAPREDUJE, RASPOREDUJE | RAZRESAVA OFICIRE U VOJSCI
SRBIJE DO CINA KAPETANA | ODLUCUJE O PRESTANKU NjIHOVE SLUZBE, NA
PREDLOG NEPOSREDNO POTCINJENIH KOMANDANATA;

3) daje misljenje ministru odbrane na njegov predlog za postavljenje, unapredenje i
razreSenje i prestanak sluzbe generala i stareSina na duznosti za koje je formacijom

4) POSTAVLjA, UNAPREDUJE, RASPOREDUJE | RAZRESAVA PdDOFICIRE I
PROFESIONALNE VOJNIKE | RASPOREDUJE CIVILNA LICA NA SLUZBI U
VOJSCI SRBIJE | ODLUCUJE O PRESTANKU NjIHOVE SLUZBE;

5) predlaze plan popune Vojske Srbije i brojni raspored regruta u Vojsci Srbije;
5A) DONOSI DOKTRINARNA DOKUMENTA NIZEG NIVOA;

5) donosi la-0-0buci Viojske Srbie:

8) utvrduje planove obuke i usavr§avanja profesionalnih vojnih lica i lica u rezervnom
sastavu;

8a) donosi Kodeks Casti pripadnika Vojske Srbije;

9) obavlja i druge poslove utvrdene zakonom.

(3) Nacelnik Generalstaba moze ovlastiti neposredno potcinjene stareSine u Vojsci
Srbije za obavljanje poslova iz stava 2. ta¢. 2. i 4. ovog ¢lana, a komandante jedinica
i komandi za koje je propisan formacijski ¢in pukovnika i viSi - za obavljanje poslova
iz stava 2. ta¢ka 4. ovog ¢lana.

(4) Za izvrSavanje akata koje donosi predsednik Republike, odnosno ministar
odbrane i poslova komandovanja Vojskom Srbije, kao i drugih poslova utvrdenih
zakonom, nacelnik General$taba donosi pravila, naredbe, uputstva, direktive, odluke
i naredenja.

Clan 21.

(2) IZUZETNO OD STAVA 1. OVOG CLANA, DUZNOST STARESINE MOZE
VRSITI | LICE KOJE NEMA CIN, S TIM DA TO LICE IMA ODGOVARAJUCE
OBRAZOVANE ZA DUZNOST KOJU VRSI.

8. GINOVI U VOJSCI SRBIJE

Clan 22.
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(1) Cinovi vojnih lica su:

1) za profesionalnog vojnika - razvodnik, desetar i mladi vodnik;

2) za podoficira - vodnik, stariji vodnik, stariji vodnik prve klase, zastavnik i zastavnik
prve klase;

3) ZA OFICIRE:
(1) U SVIM RODOVIMA | SLUZBAMA, OSIM RECNIH JEDINICA: POTPORUCNIK,
PORUCNIK, KAPETAN, MAJOR, POTPUKOVNIK, PUKOVNIK, BRIGADI
GENERAL, GENERAL-MAJOR, GENERAL-POTPUKOVNIK | GENERAL;
(2) U RECNIM JEDINICAMA: POTPORUCNIK, PORUCNIK KORVETE, PORUCNIK
FREGATE, KAPETAN KORVETE, KAPETAN FREGATE, KAPETAN BOJNOG
BRODA, KOMODOR, KONTRA ADMIRAL, VICE ADMIRAL | ADMIRAL.
(2) U€enici i kadeti vojnoSkolskih ustanova, lica na drugom struénom osposobljavanju
za oficire i podoficire, vojnici na sluzenju vojnog roka i lica u rezervnom sastavu
mogu imati Cinove iz stava 1. ovog €lana.

3)Zvanjau-Vojsci-Srbije-propisuje-ministar-odbrane:

CLAN 23.

VOJSKA SRBIJE IMA GRB | OZNAKU PRIPADNOSTI, A MOZE IMATI | DRUGE
SIMBOLE | OBELEZJA.

KOMANDE, JEDINICE | USTANOVE VOJSKE SRBIJE, KAO | VOJNE JEDINICE |
VOJNE USTANOVE KOJE SU ORGANIZACIONO | FUNKCIONALNO VEZANE ZA
MINISTARSTVO ODBRANE MOGU IMATI VOJNE ZASTAVE, OZNAKE | DRUGE
SIMBOLE | OBELEZJA.

POSTOJAN]E, IZGLED | KORISCENjE SIMBOLA | OBELEZJA I1Z ST. 1. 12. OVOG
CLANA UREDUJE PREDSEDNIK REPUBLIKE, NA PREDLOG MINISTRA
ODBRANE.

ZABRANJENO JE ISTICANJE | NOSEijE SIMBOLA | OBELEZJA VOJSKE SRBIJE
IZ ST. 1. 1 2. OVOG CLANA NA NACIN KOJIM Bl SE NARUSIO UGLED VOJSKE
SRBIJE.

10A NAZIVI JEDINICA | USTANOVA
CLAN 24A

(1) JEDINICAMA VOJSKE SRBIJE | VOJNIM USTANOVAMA KOJE SU
ORGANIZACIONO | FUNKCIONALNO VEZANE ZA MINISTARSTVO ODBRANE
MOGU SE ODREBIVATI NAZIVI PO ZNACAJNIM ISTORIJSKIM LICNOSTIMA |
DOGADAJIMA, KOJI PREDSTAVLJAJU NEPROLAZNU VOJNU VREDNOST |
TRADICIJU.
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(2) NAZIVE 1Z STAVA 1. OVOG CLANA ODREPUJE PREDSEDNIK REPUBLIKE,
NA PREDLOG MINISTRA ODBRANE.

Clan 31.

(1) Kancelarijsko poslovanje u Vojsci Srbije obuhvata prijem, evidentiranje, Cuvanje,
razvrstavanje i arhiviranje materijala koji primi Vojska Srbije ili koji nastane u radu
Vojske Srbije | VRSI SE U SKLADU SA PROPISOM O KANCELARIJSKOM
POSLOVAN;jU U MINISTARSTVU ODBRANE | VOJSCI SRBIJE.

odbrane.

(3) (2) Vojska Srbije ima pecCate u skladu sa propisima kojim se ureduju pecati
drzavnih organa.

4) (3) Ministar odbrane odlu€uje o sadrzini, obliku, veli€ini i broju pe€ata u Vojsci
Srbije, o poveravanju pecata na Cuvanje i upotrebu, kao i o izradi novih i o unistenju
starih.

16. EVIDENCIJE
CLAN 31A

ZA PROFESIONALNA VOJNA LICA | CIVILNA LICA NA SLUZBI U VOJSCI SRBIJE
VODE SE EVIDENCIJE KOJE SADRZE PODATKE O SLUZBI U VOJSCI SRBIJE, U
SKLADU SA ZAKONOM KOJIM SE UREBUJU EVIDENCIJE U OBLASTI RADA |
ZAKONOM KOJIM SE UREPUJE ZASTITA PODATAKA O LICNOSTI.

OSIM PODATAKA 1Z STAVA 1. OVOG CLANA, EVIDENCIJE O SLUZBI
PROFESIONALNIH VOJNIH LICA U VOJSCI SRBIJE SADRZE | FOTOGRAFIJU |
PODATKE O: PRIPADNOSTI RODU, ODNOSNO SLUZBI; ZANIMANjU PRE
PRIJEMA U VOJNU SLUZBU; DATUMU PRESTANKA VOJNE SLUZBE;
ZAVRSENIM SKOLAMA | USAVRSAVAN)IMA — POSTIGNUT USPEH | TRAJANIE;
UNAPREDEN]IMA | CINOVIMA; UGOVENOM CINU; STANjIMA U SLUZBI;
POSTAVLJENjIMA NA FORMACIJSKA MESTA; MESTIMA SLUZBOVANJA;
NAZIVIMA JEDINICA, ODNOSNO USTANOVA U KOJIMA JE SLUZBOVAO
TOKOM SLUZBE, ODNOSNO U KOJOJ JE NA SLUZBI; SLUZBENIM OCENAMA;
ODLIKOVANjIMA | STIMULATIVNIM MERAMA; DISCIPLINSKIM MERAMA |
KAZNAMA; OCENI ZDRAVSTVENE SPOSOBNOSTI ZA PROFESIONALNU
VOJNU SLUZBU; SUPRUZNIKU, DECI | USVOJENICIMA (PREZIME, IME
JEDNOG OD RODITELJA | IME, JEDINSTVENI MATICNI BROJ GRADANA |
SRODSTVO), STAMBENOJ POTREBI, STAZU OSIGURANJA | STAZU S
UVECANIM TRAJANJEM | OSTVARENIM NAKNADAMA.

OSIM PODATAKA 1Z STAVA 1. OVOG CLANA, EVIDENCIJE O SLUZBI CIVILNIH
LICA NA SLUZBI U VOJSCI SRBIJE SADRZE | PODATKE O: PRIPADNOSTI
SLUZBI; ZANIMANjU PRE PRIJEMA U SLUZBU; ZAVRSENIM SKOLAMA |
USAVRSAVANjIMA — POSTIGNUT USPEH | TRAJANJE; RASPOREDU NA
FORMACIJSKA MESTA; MESTIMA SLUZBOVANjA; NAZIVIMA JEDINICA,
ODNOSNO USTANOVA U KOJIMA JE SLUZBOVALO TOKOM SLUZBE
ODNOSNO U KOJOJ JE NA SLUZBI; SLUZBENIM OCENAMA; ODLIKOVAN;jIMA |
STIMULATIVNIM MERAMA; DISCIPLINSKIM MERAMA | KAZNAMA; OCENI
ZDRAVSTVENE SPOSOBNOSTI ZA RAD; SUPRUZNIKU, DECI | USVOJENICIMA
(PREZIME, IME JEDNOG OD RODITELjA | IME, JEDINSTVENI MATICNI
BROJ GRADANA | SRODSTVO), STAMBENOJ POTREBI, STAZU OSIGURANJA |
STAZU S UVECANIM TRAJANJEM | OSTVARENIM NAKNADAMA.
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VRSTE DOKUMENATA KOJI SE VODE U EVIDENCIJAMA IZ STAVA 1. OVOG
CLANA, NACIN VOPENJA EVIDENCIJA, KAO | NACIN PRIKUPLjANjA, OBRADE,
KORISCENjA | ZASTITE PODATAKA IZ TIH EVIDENCIJA PROPISUJE MINISTAR
ODBRANE.

EVIDENCIJE  KOJE SADRZE PODATKE O UCENICIMA | KADETIMA
VOJNOSKOLSKIH USTANOVA UREDUJU SE POSEBNIM ZAKONOM.”.

Clan 36.

(1) Mobilizacijom Vojska Srbije iz mirnodopske organizacije i stanja prelazi na ratnu
organizaciju i stanje pripravnosti i-eperativhe-gotovesti za izvrSenje misija i zadataka.
(2) Mobilizacija po obimu moze biti opSta i delimi¢na, a saopStava se javnim
ogladavanjem i pojedinacnim pozivom.

Clan 39.

(1) Za profesionalno vojno lice moze biti primljen drzavljanin Republike Srbije koji
ispunjava sledece opste uslove:

1) da je punoletan;

2)-da-je-zdravstveno-sposoban-za-sluzbu-u-Vojsei-Srbije;

2) DA JE ZDRAVSTVENO | PSIHOFIZICKI SPOSOBAN ZA SLUZBU U VOJSCI
SRBIJE;

3) da ima propisano obrazovanije;

4) da mu ranije nije prestajao radni odnos u drzavnom organu zbog teze povrede
duZnosti iz radnog odnosa;

5) da nije osudivan na kaznu zatvora od najmanje Sest meseci;

6) da nlje starul od 30 godlna ako se prlma u SVOJstvu profesmnalnog vojnika;

7) DA NIJE STARIJI OD 35 GODINA AKO SE PRIMA u SVOJSTVU PODOFICIRA
ODNOSNO 40 GODINA AKO SE PRIMA U SVOJSTVU OFICIRA

8) DA JE BEZBEDNOSNO PROVEREN I DA NEMA BEZBEDNOSNIH SMETNJI ZA
PRIJEM U PROFESIONALNU VOJNU SLUZBU, U SKLADU SA PROPISIMA
KOJIMA JE UREDENO VRSENJE BEZBEDNOSNE PROVERE U MINISTARSTVU
ODBRANE;

9) DA’JE ODSLUZIO VOJNI ROK SA ORUZJEM.
(2) Profesionalna vojna lica primaju se u sluzbu prema potrebi sluzbe, na radna
mesta propisana formacijom.

o 0d-50-goding. ]
(3) AKT O PRIJEMU U PROFESIONALNU VOJNU SLUZBU LICA KOJE NE
ISPUNJAVA USLOVE IZ STAVA 1. OVOG CLANA NISTAYV JE.

Clan 40.

(1) Profesionalno vojno lice postaje se danom stupanja u sluzbu - na osnovu akta
nadleZznog organa, odnosno ugovora.



(2) KADET VOJNE VISOKOSKOLSKE USTANOVE KOJI |SPUN]AVA USLOVE IZ
CLANA 39. STAV 1. TAC. 2), 5) | 8) OVOG ZAKONA ZAVRSETKOM SKOLOVANjA
PRIMA  SE U PROFESIONALNU VOJNU SLUZBU | PROIzvODI U CIN
POTPORUCNIKA | OD TOG DANA POSTAJE OFICIR. (3) Vlada ureduje nadin i
uslove prijema u prosesionalnu vojnu sluZbu, na predlog ministra odbrane.

Clan 41.

(1) Podoficir koji je zavrSio—vojnu—akademijy STEKAO VISOKO VOJNO

OBRAZOVANE sa danom zavrSetka Skolovanja proizvodi se u ¢in potporucnika i od
tog dana postaje oficir.
(2) Podoficir koji je stekao odgovarajucée visoko obrazovanje moze se proizvesti u ¢in
potporuénika pod uslovima i na nain koji propiSe Vlada, na predlog ministra
odbrane.

Clan 45.

(1) Na sluzbu u Vojsci Srbije u svojstvu profesionalnog vojnog lica mogu se,
nezavisno od propisanih uslova u pogledu godina Zivota, ukoliko potrebe sluzbe
zahtevaju, bez javnog konkursa primiti civilno lice na sluzbi u Vojsci Srbije i drzavni
squbenlk i namestenik zaposlenl u Mlnlstarstvu odbrane

(2) UKOLIKO POTREBE SLUZBE ZAHTEVAJU, NA SLUZBU U VOJSCI SRBIJE U
SVOJSTVU CIVILNOG LICA NA SLUZBI U VOJSCI SRBIJE BEZ JAVNOG
KONKURSA MOZE SE PRIMITI OFICIR, PODOFICIR, PROFESIONALNI VOJNIK
KOJI JE U RADNOM ODNOSU NA ODREBPENO VREME PROVEO DEVET
GODINA BEZ PREKIDA | DRZAVNI SLUZBENIK | NAMESTENIK ZAPOSLEN U
MINISTARSTVU ODBRANE.

(3) Ukoliko potrebe sluzbe zahtevaju na sluzbu u Ministarstvu odbrane u svojstvu
drzavnog sluZbenika, odnosno namestenika moZe se bez konkursa primiti
profesionalno vojno lice i civilno lice na sluzbi u Vojsci Srbije.

(4) Vlada, na predlog ministra odbrane, ureduje uslove i postupak prijema u sluzbu
lica iz st. 1. do 3. ovog €lana.

Clan 48.

(1) VOJna Ilca Su obavezna da nose unlformu u skladu sa praV|I|ma sluzbe.

PREDSEDNIK REPUBLIKE NA PREDLOG MINISTRA ODBRANE, REE)U:JE
IZGLED VOJNE UNIFORME | OZNAKE CINOVA.

ZABRANJENO JE NOSENjE VOJNE UNIFORME SA OZNAKAMA CINOVA LICIMA
KOJA NE VRSE VOJNU SLUZBU, OSIM PO POSEBNOM ODOBRENjU MINISTRA
ODBRANE.

Clan 50.
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VOJUNO LICE MOZE PRIMITI | NOSITI ODLIKOVANJE STRANE DRZAVE,
ODNOSNO MEDBUNARODNE ORGANIZACIJE PO ODOBRENjU PREDSEDNIKA
REPUBLIKE.

(2) Zahtev za izdavanje odobrenja iz stava 1. ovog Clana dostavlja se preko
Ministarstva odbrane.

(3) Vojno lice moze postati ¢lan stranog stru¢nog udruzenja ili medunarodne
organizacije, uz saglasnost ministra odbrane ili lica koje on ovlasti.

CLAN 51,

PROFESIONALNA VOJNA LICA IMAJU VOJNU LEGITIMACIJU, KOJOM
DOKAZUJU IDENTITET | SVOJSTVO VOJNOG LICA.

UCENICI | KADETI VOJNOSKOLSKIH USTANOVA IMAJU UCENICKU, ODNOSNO
KADETSKU LEGITIMACIJU, KOJOM DOKAZUJU IDENTITET | SVOJSTVO
UCENIKA, ODNOSNO KADETA.

CIVILNA LICA NA SLUZBI U VOJSCI SRBIJE | ZAPOSLENI U MINISTARSTVU
ODBRANE IMAJU IDENTIFIKACIONU KARTICU KOJOM DOKAZUJU IDENTITET |
SVOJSTVO ZAPOSLENOG.

ZA PRISTUP VOJNIM OBJEKTIMA | SLUZBENIM PROSTORIJAMA KOJE
KORISTE MINISTARSTVO ODBRANE | VOJSKA SRBIJE, LICIMA VAN VOJSKE
SRBIJE | MINISTARSTVA ODBRANE KOJA NA OSNOVU ODOBRENjA MINISTRA
ODBRANE MOGU IMATI PRISTUP OVIM OBJEKTIMA 1ZDAJU SE PRIVREMENE
IDENTIFIKACIONE KARTICE.

PRIPADNICI VOJSKE SRBIJE ZA VREME UCESCA U MULTINACIONALNIM
OPERACIJAMA | DRUGIM AKTIVNOSTIMA U INOSTRANSTVU KORISTE
POSEBNE LEGITIMACIJE, U SKLADU SA PRAVILIMA ANGAZOVANJA U
KONKRETNOJ OPERACIJI.

LEGITIMACIJE | IDENTIFIKACIONE KARTICE 1Z ST. 1. DO 3. OVOG CLANA
§ADRZE KONTAKTNI | BESKONTAKTNI MIKROKONTROLER | MASINSKI
CITLjIVU ZONU ZA POTREBE AUTOMATSKOG OCITAVANjA PODATAKA.

PRIVREMENE IDENTIFIKACIONE KARTICE IZ STAVA 4. OVOG CLANA MOGU
DA SADRZE KONTAKTNI | BESKONTAKTNI MIKROKONTROLER | MASINSKI
CITLjIVU ZONU ZA POTREBE AUTOMATSKOG OCITAVANjA PODATAKA.

IZGLED | KARAKTERISTIKE VOJNIH LEGITIMACIJA IZ STAVA 1. OVOG CLANA,
NACIN | POSTUPAK IZDAVANjA, KORISCENjJA, VRACANJA | PONISTAVANJA |
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NACIN VOBENjA EVIDENCIJE O IZDATIM LEGITIMACIJAMA UREBUJE VLADA
NA PREDLOG MINISTRA ODBRANE.

IZGLED | KARAKTERISTIKE LEGITIMACIJA 1Z STAVA 2. OVOG CLANA |
IDENTIFIKACIONIH KARTICA 1Z ST. 3. | 4. OVOG CLANA, NACIN | POSTUPAK
IZDAVANjA, KORISCENjA, VRACANJA | PONISTAVANJA | NACIN VODENJA
EVIDENCIJE O IZDATIM LEGITIMACIJAMA | IDENTIFIKACIONIM KARTICAMA
UREDUJE MINISTAR ODBRANE.

OBRASCE LEGITIMACIJA | IDENTIFIKACIONIH KARTICA 1Z ST. 1-4. OVOG
CLANA IZRADUJE | STAMPA NARODNA BANKA SRBIJE — ZAVOD ZA IZRADU
NOVCANICA | KOVANOG NOVCA.

CLAN 51A

LEGITIMACIJE | IDENTIFIKACIONE KARTICE 1Z CLANA 51. OVOG ZAKONA
SADRZE SLEDECE PODATKE:

1) LICNE PODATKE: FOTOGRAFIJU; PREZIME, IME JEDNOG OD
RODITELJA | IME; JEDINSTVENI MATICNI BROJ GRADANA; POL; DATUM
RODENjA | KRVNU GRUPU,;

2) SLUZBENE PODATKE: SVOJSTVO; CIN; NAZIV | MATICNI BROJ
ORGANIZACIONE JEDINICE U KOJOJ SE NALAZI; MESTO SLUZBOVANJA,
ODNOSNO SKOLOVANJA; OD KADA JE NA SLUZBI, ODNOSNO SKOLOVANjU U
KOMANDI,  JEDINICI | USTANOVI VOJSKE SRBIJE, ODNOSNO
ORGANIZACIONOJ JEDINICI MINISTARSTVA ODBRANE | DO KADA JE NA
SLUZBI UKOLIKO JE U RADNOM ODNOSU NA ODREDENO VREME, ODNOSNO
SKOLOVAN;jU | IDENTIFIKACIONI BROJ ZA LICE KOJE PRUZA ZDRAVSTVENE
USLUGE;

3) PODATKE SADRZANE U ELEKTRONSKIM SERTIFIKATIMA,;
4) OSTALE PODATKE: DATUM IZDAVANjA | ROK VAZENJA.

Clan 52.

Profesionalni pripadnik Vojske Srbije moze, pod uslovima utvrdenim zakonom raditi
uz naknadu ili nagradu van jedinice, odnosno ustanove ili samostalno obavljati
profesionalnu delatnost samo po odobrenju nacelnika GeneralStaba ili stareSine koga
on ovlasti u Vojsci Srbije, odnosno ministra odbrane ili rukovodioca organizacione
jedinice koga on ovlasti u Ministarstvu odbrane.

ODOBRENE 1Z STAVA 1. OVOG CLANA NECE SE IZDATI AKO SE RADOM ZA
KOJI SE TRAZI ODOBRENJE ONEMOGUCAVA ILI OTEZAVA RAD
PROFESIONALNOG PRIPADNIKA VOJSKE SRBIJE, STETI UGLEDU VOJSKE
SRBIJE ILI UTICE NA NEPRISTRASNOST RADA PROFESIONALNOG
PRIPADNIKA VOJSKE SRBIJE.

Clan 53.

(1) Poslove suzbijanja kriminaliteta, kontrole i odrzavanja vojnog reda i discipline,
obezbedenja najznacajnijih  vojnih objekata, odredenih lica, dokumenata i
naoruzanja, regulisanje i kontrolu vojnog putnog saobracaja, protivteroristicke zastite
u Ministarstvu odbrane i Vojsci Srbije, vrsi Vojna policija.
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(2) Poslove policije u Ministarstvu odbrane i Vojsci Srbije obavljaju i ovlas¢enja
primenjuju ovladéena sluzbena lica Vojne policije osim ako zakonom nije drugacije
odredeno.

(3) Koja lica se smatraju ovlaséenim sluzbenim licima Vojne policije, na€in primene
ovlaSéenja i obavljanje zadataka i poslova Vojne policije, propisuje ministar odbrane
na predlog nacelnika Generalstaba.

(4) Ovladc¢ena sluzbena lica Vojne policije sprovode kriminalisticku obradu prema
zaposlenom u Ministarstvu odbrane i pripadnicima Vojske Srbije za koga postoje
osnovi sumnje da je u sluzbi ili u vezi sa sluzbom izvrsSio krivicno delo za koje se goni
po sluzbenoj duznosti osim ako zakonom nije drugacije odredeno.

(5) Pri obavljanju poslova iz stava 4. ovog Clana ovlaséena sluzbena lica Vojne
policije u postupanju prema zaposlenima u Ministarstvu odbrane i pripadnicima
Vojske Srbije imaju obaveze i ovladcenja u skladu sa zakonom kojim se ureduje
krivicni postupak, zakonom kojim se ureduje policija i propisima donetim na osnovu
tog zakona.

(6) OVLASCENA SLUZBENA LICA VOJNE POLICIJE POSTUPAJU PO ZAHTEVU
VOJNOG DISCIPLINSKOG TUZIOCA | PREDSEDNIKA VOJNOG DISCIPLINSKOG
SUDA ZA DOVODBENJE PROFESIONALNIH PRIPADNIKA VOJSKE SRBIJE |
MINISTARSTVA ODBRANE ZA KOJE POSTOJE OSNOVI SUMNJE DA SU
IZVRSILI DISCIPLINSKI PRESTUP, A KOJA IZBEGAVAJU SASLUSANJE U
DISCIPLINSKOM I1ZVIBDAJU ILI NA GLAVNOM PRETRESU PRED VOJNIM
DISCIPLINSKIM SUDOM.

+6) (7) Vojna policija moze se angazovati u pruzanju pomoc¢i organima unutrasnjih
poslova (policije) u miru i vanrednom stanju na osnovu zahteva nadleznog organa po
odobrenju ministra odbrane.

A (8) Vojna policija moze primeniti sluzbena ovlasc¢enja i prema civilima u slede¢im
slu¢ajevima:

1) kada primenjuje ovlasSéenja prema licima u Ministarstvu odbrane i Vojsci Srbije
koja su se zatekla sa njima pri izvrSenju krivicnog dela;

2) ako ih u rejonu vojnih objekata, rasporeda vojnih jedinica ili u njima zatekne u
vrSenju prestupa ili krivi€nog dela;

3) kada obavlja poslove obezbedenja vojnih objekata, odredenih li¢nosti, naoruzanja
i regulisanja i kontrole vojnog putnog saobracaja;

3A) KADA POSTOJE OSNOVI SUMNIE DA SU UCINILI KRIVICNO DELO PROTIV
VOJSKE SRBIJE ZA KOJE SE GONI PO SLUZBENOJ DUZNOSTI;

4) kada pruza pomo¢ Policiji na javnim mestima;

5) u uslovima vanrednog i ratnog stanja.

£8) (9) U slucajevima definisanim u stavu 7. ta€. 1. i 2. ovog €lana ili u slu¢aju potrebe
zadrzavanja eivilrogliea CIVILA, Vojna policija ¢e odmah izvestiti najblizi organ
Policije i s potrebnom dokumentacijom im predati zate€ena ili zadrZzana lica na dalji
postupak.

{9) (10) Ovlascéena sluzbena lica Vojne policije imaju posebnu sluzbenu legitimaciju i
znacku.

(11) SLUZBENA LEGITIMACIJA OVLASCENOG SLUZBENOG LICA VOJNE
POLICIJE SADRZI: FOTOGRAFIJU, IME | PREZIME | JEDINSTVENI MATICNI
BROJ GRADPANA OVLASCENOG SLUZBENOG LICA VOJNE POLICUE, A
ZNACKA OVLASCENOG SLUZBENOG LICA VOJNE POLICIJE SADRZI SERIJSKI
BROJ.

40) (12) Viada ureduje ovlasc¢enja ovlascéenih sluzbenih lica Vojne policije, kao i
izgled, izdavanje, koriS€enje i uniStavanje posebne sluzbene legitimacije i znacke
ovlascenih sluzbenih lica Vojne policije, na predlog ministra odbrane.

Clan 58.
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i liste kandidata,
(1) RADI POSTAVLJENjA OFICIRA | PODOFICIRA NA FORMACIJSKA MESTA
VISEG CINA | UNAPREDEN;A U VISI CIN UTVRDUJU SE LISTE KANDIDATA NA
OSNOVU KRITERIJUMA KOJE UTVRBUJE MINISTAR ODBRANE.

(2) Predsednik Republike, ministar odbrane i nacelnik General$taba mogu osnovati
savetodavna tela radi obavljanja poslova iz stava 1. ovog ¢lana.

Clan 65.

(1 Vejnatica PROFESIONALNA VOJNA LICA se ocenjuju radi utvrdivanja uspeha u
sluzbi, odlucivanja o unapredenju, podsticanja na struéno usavrSavanje i vece
zalaganije u sluzbi.

(2) Vlada ureduje ocenjivanje iz stava 1. ovog ¢lana, na predlog ministra odbrane.

Clan 66.

PROFESIONALNIM PRIPADNICIMA VOJSKE  SRBIJE, KOMANDAMA,
JEDINICAMA | USTANOVAMA VOJSKE SRBIJE MOGU SE DODELjIVATI
ODLIKOVAN]A, PRIZNANjJA | NENOVCANE NAGRADE.

POSEBNA PRIZNANJA (VOJNE SPOMEN-MEDALJE | VOJNE SPOMENICE)
IZRADUJE NARODNA BANKA SRBIJE - ZAVOD ZA IZRADU NOVCANICA |
KOVANOG NOVCA.”.

2) (3) Ministar odbrane, u okviru svojih nadleznosti, ureduje vrste priznanja i
nenovCanih nagrada pripadnicima Vojske Srbije, organizacionim delovima Vojske
Srbije i drugim subjektima za ostvarene rezultate i doprinose u ostvarivanju
nadleznosti Vojske Srbije, kriterijume za njihovu dodelu i nacin

njihovog pribavljanja i dodele.
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CLAN 69.

FORMACIJSKIM MESTIMA SMATRAJU SE FORMACIJSKA MESTA U VOJSCI
SRBIJE, KAO | RADNA MESTA ODREDPENA ODGOVARAJUCIM AKTIMA O
SISTEMATIZACIJI RADNIH MESTA NA KOJA SE POSTAVLAJU
PROFESIONALNA VOJNA LICA RASPOREDENA VAN VOJSKE SRBIJE.

CIN | POLOZAJNA GRUPA ZA FORMACIJSKA MESTA 1Z STAVA 1. OVOG CLANA
ODREDUJU SE PREMA PROPISANIM KRITERWJUMIMA ZA UTVRBIVANJE
FORMACIJA, ODNOSNO FORMACIJSKIH MESTA U VOJSCI SRBIJE.

OFICIR, ODNOSNO PODOFICIR, PO PRAVILU, POSTAVLJA SE NA FORMACIJSKO
MESTO RODA ODNOSNO SLUZBE KOJOJ PRIPADA PREMA VRSTI STRUCNE
SPREME KOJU IMA NA FORMACIJSKO MESTO SVOG CINA ILI VISEG CINA.

OFICIR, ODNOSNO PODOFICIR MOZE SE IZUZETNO, BEZ SVOG PRISTANKA A
PO POTREBI SLUZBEV, POSTAVITI NA FORMACIJSKO MESTO NEPOSREDNO
NIZEG CINA UZ ZADRZAVANJE PRAVA SVOG CINA | POLOZAJA.

OFICIR, ODNOSNO PODOFICIR MOZE SE POSTAVITI NA DUZNOST U OKVIRU
DRUGOG RODA ILI SLUZBE SAMO UZ SVOJ PRISTANAK.

AKO SE NEKO FORMACIJSKO MESTO U OKVIRU SLUZBI NE MOZE POPUNITI
OFICIROM, ODNOSNO PODOFICIROM, NA TO MESTO MOZE SE UZ SVOJ
PRISTANAK POSTAVITI ILI ODREDITI ZA ZASTUPNIKA CIVILNO LICE NA
SLUZBI U VOJSCI SRBIJE KOJE IMA ODGOVARAJUCE OBRAZOVANIE — AKO
JE TO FORMACIJSKO MESTO U VOJSCI SRBIJE, ODNOSNO DRZAVNI
SLUZBENIK | NAMESTENIK — AKO JE TO FORMACIJSKO MESTO VAN VOJSKE
SRBIJE.

SAGLASNOST ZA POSTAVLJEN]E ILI ODREDIVANJE ZA ZASTUPNIKA IZ STAVA
6. OVOG CLANA DAJE NACELNIK GENERALSTABA ILI STARESINA KOGA ON
OVLASTI ZA FORMACIJSKO MESTO U VOJSCI SRBIJE, ODNOSNO MINISTAR
ODBRANE ILI LICE KOJE ON OVLASTI ZA FORMACIJSKO MESTO VAN VOJSKE
SRBIJE.

Clan 72.

(1) Oficir, odnosno podoficir moze se u toku sluzbe premestati.

(2) Pod premestajem podrazumeva se promena mesta sluzbovanja zbog
postavljenja na novu duznost ILI ZBOG ORGANIZACIJSKIH PROMENA U
RAZMESTAJU KOMANDI, JEDINICA | USTANOVA VOJSKE SRBIJE.

(3) U toku profesionalne vojne sluzbe oficir, odnosno podoficir moze se premestati

najviSe pet puta, ne uzimajuci u obzir premestaj zbog erganizacijsko-mobilizacijskih
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promena ORGANIZACIJSKIH PROMENA u razmestaju komandi, jedinica i ustanova
Vojske Srbije.

(4) 1zuzetno oficir, odnosno podoficir moze se premestati i vise od pet puta ako na to
pristane.

(5) Profesionalno vojno lice moze biti po potrebi sluzbe privremeno upuéeno u drugu
komandu, jedinicu ili ustanovu Vojske Srbije radi izvrSenja odredenih zadataka.

(6) Privremeno upucivanje profesionalnog vojnog lica po potrebi sluzbe u drugu
komandu, jedinicu ili ustanovu Vojske Srbije moze trajati najduze godinu dana u toku
tri godine.

CLAN 72B

SUPRUZNIK PREMESTENOG OFICIRA, ODNOSNO PODOFICIRA KOME
PRESTANE RADNI ODNOS NA NEODREDENO VREME ZBOG PREMESTAJA, A U
MESTU U KOME JE OFICIR, ODNOSNO PODOFICIR PREMESTEN NEMA
MOGUCNOSTI DA SE ZAPOSLI, IMA PRAVO NA PENZIJSKO | INVALIDSKO
OSIGURANJE | PO PRESTANKU TOG ZAPOSLENJA UKLjUCIVAN[EM U
OBAVEZNO OSIGURANJE, KAO | NA NAKNADU ZBOG PRESTANKA
ZAPOSLENJA.

DOPRINOS 1Z STAVA 1. OVOG CLANA UPLACUJE SE NADLEZNOM FONDU
PENZIJSKOG | INVALIDSKOG OSIGURANjJA 1Z SREDSTAVA MINISTARSTVA
ODBRANE.

PRAVO 1Z STAVA 1. OVOG CLANA MOZE TRAJATI ZA VREME
NEZAPOSLENOSTI, A NAJDUZE SEST GODINA.

VLADA UREBUJE NACIN | USLOVE OSTVARIVAN]A PRAVA IZ STAVA 1. OVOG
CLANA.

Clan 74.

(1) OFICIR ODNOSNO PODOFICIR UPUCEN NA USAVRSAVANJE U ZEML]jl |
INOSTRANSTVU | SKOLOVANE U INOSTRANSTVO KOJE TRAJE NAJMANIE
JEDNU SKOLSKU GODINU RAZRESAVA SE OD DUZNOSTI.

(2) Licu iz stava 1. ovog Clana vreme provedeno na Skolovanju ili usavrSavanju
priznaje se kao vreme provedeno u sluzbi u Vojsci Srbije i za to vreme ima prava
svog €ina i napreduje, pod uslovima propisanim ovim zakonom, kao lice koje je
postavljeno na duznost sa koje je upu¢eno na Skolovanje.

Clan 75.

(1) Profesionalno vojno lice koje zbog bolesti ne moze vrsiti duznost duze od Sest
meseci, razresava se od duznostl i ima status Ilca na Iecenju [ bolovanju

(2) PROFESIONALNO VOJNO LICE KOJE JE SPRECENO DA VRSI DUZNOST
ZBOG TRUDNOCE, PORODIL]SKOG ODSUSTVA, NEGE DETETA ILI POSEBNE
NEGE DETETA NE RAZRESAVA SE OD DUZNOSTI | IMA PRAVA PROPISANA
OPSTIM PROPISIMA O RADU.

. By
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(3) PROFESIONALNO VOJNO LICE I1Z STAVA 1. OVOG CLANA ZADRZAVA
PRAVA SVOG CINA | POLOZAJA.

(4) Pretpostavljeni stareSina na polozaju komandanta bataljona i njemu ravan ili visSi
stareSina duzan je da uputi na ocenu sposobnosti za sluzbu u Vojsci Srbije lice koje
se nalazilo na le€enju, odnosno bolovanju Sest meseci ukupno za poslednje dve
godine.

Clan 76.

(1) Oficir, odnosno podoficir stavlja se na raspolaganje:

1) ako posle ukidanja formacijskog mesta na koje je bio postavljen ne moze biti
postavljen na drugu duzZnost;

2) ako po prestanku razloga zbog kojih je stavljen u stanje u sluzbi na le€enju i
bolovanju ili zbog kojih je udaljen od duznosti ne moze biti postavljen na drugu
duznost;

3) ako nadlezni organ zdravstvene sluzbe oceni da je nesposoban za duznost koju
obavlja, a ne moze biti postavljen na drugu duznost;

4) ako je odlukom nadleznog organa profesionalnom vojnom licu rasporedenom van
Vojske Srbije prestala sluzba, odnosno rad van Vojske Srbije zbog prestanka potrebe
za tom sluzbom, odnosno za tim radom, a ne moZe biti postavljeno na drugu
duznost;;

5) AKO JE PRAVNOSNAZNOM ODLUKOM VOJNOG DISCIPLINSKOG SUDA
IZRECENA DISCIPLINSKA KAZNA 1Z CLANA 152. STAV 2. TACKA 3) OVOG
ZAKONA, A NE MOZE BITI POSTAVLJEN NA DRUGU DUZNOST.

(2) Za vreme u kojem je na raspolaganju, oficir odnosno podoficir duzan je da vrsi
poslove koje mu odredi pretpostavljeni, a koji odgovaraju njegovom Ccinu i
zdravstvenoj sposobnosti.

(3) Oficir, odnosno podoficir moze biti na raspolaganju najduze Sest meseci i za to
vreme zadrzava prava svog ¢ina i poloZaja, osim prava na napredovanje.

(4) Oficiru i podoficiru vreme provedeno na raspolaganju ne ratuna se u vreme
potrebno za unapredenje.

Clan 88.

(1) Profesionalnom vojnom licu kome prestane sluzba u Vojsci Srbije zbog sticanja
prava na penziju u skladu sa zakonom, pripada otpremnina u visini petostrukog
iznosa bruto plate koja bi mu pripadala u poslednjem mesecu pre prestanka sluzbe.

vremena provedenog u sluzbi na odredeno vreme.

OFICIRU U RADNOM ODNOSU NA ODREBENO VREME, PODOFICIRU U
RADNOM ODNOSU NA ODREBENO VREME | PROFESIONALNOM VOJNIKU
KOJIMA PRESTANE SLUZBA U VOJSCI SRBIJE ZBOG TOGA STO SU
OGLASENI NESPOSOBNIM ZA DUZNOST ZA KOJU SU PRIMLENI NA
ODREBPENO VREME USLED PROFESIONALNE BOLESTI ILI POVREDE NA
RADU U TOKU TRAJANJA UGOVORENOG ROKA, ILI AKO IM SLUZBA U VOJSCI
SRBIJE PRESTANE ZBOG UKIDANJA FORMACIJSKOG MESTA, PRIPADA
OTPREMNINA U VISINI DO TROSTRUKOG IZNOSA BRUTO PLATE KOJA BI IM
PRIPADALA U POSLEDNJEM MESECU PRE PRESTANKA SLUZBE, ZAVISNO OD
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VREMENA PROVEDENOG U SLUZBI NA ODREPENO VREME, U SKLADU SA
PROPISOM KOJI DONOSI MINISTAR ODBRANE.

CLAN 90.

PROFESIONALNOM VOJNOM LICU RASPOREDENOM VAN VOJSKE SRBIJE
PRIPADA PLATA, ODNOSNO NAKNADA PLATE PO ODREDBAMA OVOG
ZAKONA.

PROFESIONALNOM VOJNOM LICU KOJE JE UPUCENO NA SLUZBU U
DIPLOMATSKO- KONZULARNO PREDSTAVNISTVO U INOSTRANSTVO, PLATA,
DODACI, NAKNADE | DRUGA PRIMANJA UTVRBUJU SE PO PROPISIMA KOJI SE
PRIMENjUJU NA ZAPOSLENE u DIPLOMATSKO-KONZULARNIM
PREDSTAVNISTVIMA U INOSTRANSTVU.

OSNOVNI KOEFICIJENT PLATE PREMA CINU | DUZNOSTI, ODNOSNO
ZADACIMA | POSLOVIMA KOJE OBAVLjJA PROFESIONALNO VOJNO LICE
UPUCENO NA SLUZBU U DIPLOMATSKO-KONZULARNO PREDSTAVNISTVO U
INOSTRANSTVO PROPISUJE VLADA, NA PREDLOG MINISTRA ODBRANE.

PROFESIONALNOM VOJNOM LICU KOME JE MINISTAR ODBRANE ODOBRIO RAD
U INOSTRANSTVU ILI MEBPUNARODNOJ ORGANIZACHI, ODNOSNO
REGIONALNOJ INICIJATIVI, PRIPADAJU PLATA | DRUGE NAKNADE IZ STAVA 2.
OVOG CLANA, AKO TA PRAVA NE OSTVARUJE NA OSNOVU BILATERALNIH
UGOVORA ILI UGOVORA ZAKLjUCENIH SA MEDUNARODNOM
ORGANIZACIJOM ILI REGIONALNOM INICIJATIVOM.

CLAN 90A
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(1) PROFESIONALNI PRIPADNIK VOJSKE SRBIJE MOZE BITI UPUCEN NA RAD
U INOSTRANSTVO NA OSNOVU IZVRSAVANJA OBAVEZA PREUZETIH
ZAKLjUCENIM MEBDUNARODNIM UGOVOROM, UZ NJEGOVU SAGLASNOST.

(2) LICE 1Z STAVA 1. OVOG CLANA IMA PRAVO NA UVECAN]E PLATE | DRUGA
NOVCANA PRIMANJA PO OSNOVIMA | MERILIMA KOJE PROPISUJE VLADA,
AKO DRUGACIJE NIJE UREPENO MEDUNARODNIM UGOVOROM.

(3) PORED PRAVA IZ STAVA 2. OVOG CLANA, LICE 1Z STAVA 1. OVOG CLANA
ZA VREME TRAJAN]A UPUCIVANJA NA RAD U INOSTRANSTVO, IMA PRAVO NA
NAKNADU PLATE U IZNOSU KOJU BI OSTVARIO DA JE NA SLUZBI U VOJSCI
SRBIJE U ZEML]jl, KAO | POSEBNA PRAVA U SKLADU SA PROPISIMA KOJIMA
JE UREDENA SLUZBA U VOJSCI SRBIJE, ODNOSNO RADNI ODNOS |
PENZIJSKO | INVALIDSKO OSIGURANJE, AKO DRUGACIJE NIJE UREDENO
MEDUNARODNIM UGOVOROM

Clan 91.

Vojniku na sluzenju vojnog roka, uCeniku i kadetu vojnoskolske ustanove i licu na
drugom stru¢nom osposobljavanju za oficire i podoficire pripadaju revéana-primanja
koja—odredi NOVCANA PRIMANA | DRUGE NAKNADE KOJE ODREDI ministar
odbrane.

Clan 95.

(1) Vlada utvrduje osnovicu za obracun plata profesionalnih vojnih lica, s tim $to ona
ne moze biti niza od 75% od proseéne mesetne zarade po-zaposlenom—u—privredi
Republike-Srbije U REPUBLICI SRBIJI isplacene u mesecu koji prethodi mesecu u
kojem se utvrduje osnovica, prema poslednjem kona¢no objavljenom podatku organa
nadleZnog za poslove statistike.

(2) Ukoliko odobrena sredstva u budzetu namenjena za plate ne omogucavaju
utvrdivanje osnovice prema stavu 1. ovog Clana, Vlada moze utvrditi nizu osnovicu
za obracun plata profesionalnih vojnih lica u skladu sa odobrenim sredstvima.

(3) Ministar odbrane, uz saglasnost Vlade, propisuje: koeficijente za obracun plate;
uslove i merila za uvecanje i umanjenje plate, naknade plate, rokove za isplatu,
naknadutroSkova—u-vezi-sa—vwrSenjem—sluZbeu-inostranstvu—i visinu stipendije za
Skolovanje u inostranstvu; otpremninu za lica kojima je prestala sluzba na odredeno
vreme; nov€ane nagrade i pomoc i uslove, nagin ostvarivanja i visinu naknada putnih
i drugih troSkova i drugih primanja u Vojsci Srbije.

Clan 97.

PROFESIONALNO VOJNO LICE KOJE RADI NA RADNOM ODNOSNO
FORMACIJSKOM MESTU SA POVECANIM RIZIKOM NA KOJEM POSTOJE
OPASNOSTI CIJE SE STETNO DEJSTVO NA ZDRAVLJE | SPOSOBNOST ZA
VOIJNU SLUZBU NE MOZE U POTPUNOSTI OTKLONITI MERAMA
BEZBEDNOSTI | ZDRAVLJA NA RADU, IMA PRAVO NA RADNO VREME KRACE
OD 40 CASOVA NEDELjNO.

(2) Pripadnicima Vojske Srbije koji rade na formacijskim mestima na kojima se
sluzba obavlja pod otezanim uslovima ili na poslovima u Vojsci Srbije na kojima
primenom zastitnih mera lice nije moguce u potpunosti zastiti od Stetnih uticaja,
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radno vreme se skracuje srazmerno Stetnom uticaju uslova rada na njihovo zdravlje i
sposobnost za sluzbu.

(3) Posebnim—uslovima—rada—smatrajy—se RADOM NA RADNOM, ODNOSNO
FORMACIJSKOM MESTU SA POVECANIM RIZIKOM SMATRA SE: narogito tezak i
naporan rad; rad pod povec¢anim ili smanjenim atmosferskim pritiskom; rad u vodi ili
vlazi; rad izlozen jonizuju¢im zraCenjima; rad u atmosferi zagadenoj otrovnim
gasovima, otrovnhom prasinom i sli¢no; rad sa nagrizaju¢im materijama; rad letackog
osoblja; rad padobranaca; rad ronilaca; RAD NA BRODOVIMA | PLOVNIM
OBJEKTIMA,; rad na uklanjanju i uniStavanju neeksplodiranih ubojnih sredstava; rad
na spreCavanju i le€enju tuberkuloze; rad na le€enju dudevnih bolesnika; rad u
patolosko-anatomskim prosekturama.

(4) Skraéenje radnog vremena ne moze iznositi vise od 10 ¢asova nedeljno.

(5) Profesionalno vojno lice koje ima radno vreme, u smislu stava 1. ovog ¢lana, ima
sva prava kao da radi sa punim radnim vremenom.

Clan 98.

(1) Profesionalno vojno lice je duzno da radi duze od punog radnog vremena kad
potrebe sluzbe to zahtevaju UZ PISANI NALOG NADLEZNOG STARESINE.

(2) Prekovremeni rad ne mozZe da traje duze od osam €asova nedeljno niti duze od
Cetiri Casa dnevno.

(3) l1zuzetno od odredbe stava 2. ovog €lana, profesionalno vojno lice je duzno da
radi i duze u slu€ajevima: naredenih mera pripravnosti; vanrednog i ratnog stanja; za
vreme vezbovnih aktivnosti; za vreme sluzbe deZurstva; u prilikama koje zahtevaju
da se produZi zapoceti rad Cije bi obustavljanje ili prekidanje imalo Stetne posledice
za operativnu sposobnost komande, jedinice ili ustanove Vojske Srbije, ili bi nanelo
znatnu materijalnu Stetu ili ugrozilo zZivot i zdravlje vojnih lica i drugih gradana i pri
realizaciji aktivnosti, u skladu sa prihvaéenim medunarodnim obavezama Republike
Srbije, o ¢emu odluku donosi nadlezni stareSina operativnhog nivoa komandovanja,
odnosno pomocnik ministra odbrane za lica iz svog sastava.

Clan 110.

(1) Oficiru, odnosno podoficiru prestaje sluzba u Vojsci Srbije:

1) ako mu prestane drzavljanstvo Republike Srbije;

2) ako se na osnovu konacne ocene i misljenja nadleznog organa zdravstvene
sluzbe utvrdi da je trajno nesposoban za sluzbu u Vojsci Srbije;

3) ako neopravdano izostane sa sluzbe pet radnih dana neprekidno ili sedam radnih
dana sa prekidima u toku 12 meseci;

4) ako je dva puta uzastopno nepovoljno ocenjen;

5) ako izgubi &in ili je izvrSnom presudom vojnog disciplinskog suda osuden na
disciplinsku kaznu gubitak sluzbe;

6) na njegov zahtev;

7) ako se utvrdi da je prilikom prijema u sluzbu dao neistinite podatke koji su od
znacaja za prijem;

8) ako se posle leCenja od bolesti zavisnosti ponovo utvrdi upotreba psihoaktivnih
supstanci;

9) po sili zakona kada navrsi 40 godina penzijskog staza i:

(1) 53 godine zivota - podoficir i oficir do €ina potpukovnika;

(2) 54 godine Zivota - oficir ¢ina pukovnika;

(3) 55 godina zivota - oficir ¢ina brigadnog generala;

(4) 56 godina zivota - oficir ¢ina general-majora;

(5) 57 godina zivota - oficir ¢ina general-potpukovnika;

(6) 58 godina zivota - oficir ¢ina generala;

10) njegovom smrcu.
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(2) lzuzetno od odredbe stava 1. tacka 9. ovog €lana, oficiru, odnosno podoficiru uz
njegovu saglasnostmoze se produziti sluzba u Vojsci Srbije do dve godine.

(3) Oficiru, odnosno podoficiru prestaje sluzba po potrebi sluzbe kad na raspolaganju
provede Sest meseci ako je ispunio uslove za penziju ili ako mu se obezbedi
zaposlenje na neodredeno vreme u svojstvu civilnog lica na sluzbi u Vojsci Srbije,
odnosno drzavnog sluzbenika ili nameStenika.

(4) Oficiru, odnosno podoficiru prestaje sluzba po potrebi sluzbe kad na raspolaganju
provede Sest meseci i ako nije ispunio uslove za penziju, ako mu se obezbedi pravo
na jednokratnu nov€anu naknadu u visini od 24 mesecne bruto-plate koju bi ostvario
u poslednjem mesecu pre prestanka sluzbe.

(5) 1IZUZETNO OD CLANA 76. STAV 1. OVOG ZAKONA, OFICIRU ODNOSNO
PODOFICIRU U SLUZBI NA NEODREDENO VREME KOJI JE NAVRSIO
NAJMANjE 50 GODINA ZIVOTA | PROVEO NEPREKIDNO NAJMANIE 20 GODINA
U SLUZBI U VOJSCI SRBIJE U SVOJSTVU PROFESIONALNOG VOJNOG LICA,
PRESTAJE SLUZBA PO POTREBI SLUZBE S PRAVOM NA STAROSNU PENZIJU,
BEZ STAVLjANJA NA RASPOLAGANE, ISPUNJENJEM JEDNOG OD SLEDECIH
USLOVA:

1) AKO JE AKTOM NADLEZNOG ORGANA UKINUTO FORMACIJSKO MESTO ILI
SU PROMENJENI ELEMENTI FORMACIJSKOG MESTA NA KOJEM JE
POSTAVLEN, A NEMA DRUGOG ODGOVARAJUCEG FORMACIJSKOG MESTA
NA KOJE Bl MOGAO BITI POSTAVLJEN;

2) AKO JE AKTOM NADLEZNOG STARESINE U SKLADU SA ZAKONOM
RAZRESEN OD DUZNOSTI, A NEMA DRUGOG ODGOVARAJUCEG
FORMACIJSKOG MESTA NA KOJE Bl MOGAO BITI POSTAVLJEN;

3) AKO MU JE IZVRSNOM PRESUDOM VOJNOG DISCIPLINSKOG SUDA
IZRECENA KAZNA 1Z CLANA 152. STAV 2. TAC. 2), 3) | 5) OVOG ZAKONA, A
NEMA DRUGOG ODGOVARAJUCEG FORMACIJSKOG MESTA NA KOJE BI
MOGAO BITI POSTAVLJEN;

4) AKO JE RESENJEM NADLEZNE VOJNOLEKARSKE KOMISIJE UTVRDENO DA
JE NESPOSOBAN ZA DUZNOST KOJU OBAVLJA, A NEMA DRUGOG
ODGOVARAJUCEG FORMACIJSKOG MESTA NA KOJE Bl MOGAO BITI
POSTAVLJEN U SKLADU SA PREOSTALOM SPOSOBNOSCU ZA VOJNU
SLUZBU;

5) AKO PO PRESTANKU RAZLOGA ZBOG KOJIH JE STAVLJEN U STANJE U
SLUZBI NA LECENjU | BOLOVANjU ILI ZBOG KOJIH JE UDALJEN OD DUZNOSTI
NEMA DRUGOG ODGOVARAJUCEG FORMACIJSKOG MESTA NA KOJE BI
MOGAO BITI POSTAVLJEN;

6) AKO JE ODLUKOM NADLEZNOG ORGANA PRESTALA POTREBA ZA RADOM
OFICIRA, ODNOSNO PODOFICIRA RASPOREDENOG VAN VOJSKE SRBIJE, A
NEMA DRUGOG ODGOVARAJUCEG FORMACIJSKOG MESTA NA KOJE BI
MOGAO BITI POSTAVLJEN.

(6) Profesionalna vojna sluzba prestaje i oficiru, odnosno podoficiru koji je upuéen na
pripravniki staZz ako do isteka pripravni¢kog staZa ne poloZi pripravnicki ispit uz
obavezu da nadoknadi troSkove 8kolovanja, odnosno stipendiranja, u skladu sa ovim
zakonom.

Clan 112.

(1) Oficiru u radnom odnosu na odredeno vreme, podoficiru u radnom odnosu na
odredeno vreme i profesionalnom vojniku sluzba u Vojsci Srbije prestaje istekom
ugovorenog roka.

(2) IZUZETNO, LICU 1Z STAVA 1. OVOG CLANA ROK ZA KOJI JE UGOVOROM
ZASNOVALO RADNI ODNOS NA ODREPENO VREME PRODUZAVA SE DO
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ISTEKA KORISCENJA PRAVA NA ODSUSTVO ZA VREME TRUDNOCE,
PORODILJSKOG ODSUSTVA, ODSUSTVA SA RADA RADI NEGE DETETA |
ODSUSTVA SA RADA RADI POSEBNE NEGE DETETA.”.

2) (3) Licu iz stava 1. ovog ¢lana sluzba prestaje i pre isteka ugovorenog roka:

1) ako je na osnovu konaéne ocene i misljenja nadleznog organa zdravstvene sluzbe
utvrdeno da je trajno nesposobno za sluzbu u Vojsci Srbije ili da je nesposobno za
duznost za koju je primljeno u sluzbu na odredeno vreme;

2) ako neopravdano izostane sa sluzbe pet radnih dana neprekidno ili sedam radnih
dana sa prekidima u toku 12 meseci;

3) ako je dva puta uzastopno nepovoljno ocenjeno;

4) ako se utvrdi da je prilikom prijema u sluzbu dao neistinite podatke koji su od
znacaja za prijem;

5) ako izgubi ¢&in ili je izvrSnom presudom vojnog disciplinskog suda osuden na
disciplinsku kaznu gubitak sluzbe;

6) u sluCaju organizacionih promena ili ukidanja komande, jedinice ili ustanove
Vojske Srbije u kOjO] Je na sluzbi na odredeno vreme;

7) AKO SiE UTVRDI ZLOUPOTREBA PSIHOAKTIVNIH SUPSTANCI;
8) njegovom smréu.

) (4) Licu iz stava 1. ovog Clana sluzba u Vojsci Srbue moze prestati i po
sporazumu.

Clan 117.

(1) Profesionalnom vojnom licu sluzba u Vojsci Srbije prestaje razreSenjem, na
osnovu akta o prestanku profesionalne vojne sluzbe.

(2) Lice za koje je donet akt o prestanku sluzbe a nalazi se na duznosti razreSava se
od sluZzbe danom predaje duznosti, a lice koje se ne nalazi na duznosti - danom kada
akt o prestanku sluzbe postane konacan.

(3) Rok za razreSenje od sluzbe ne moze biti duzi od 30 dana od dana dostavljanja
konacnog akta o prestanku profesionalne vojne sluzbe, i u tom roku se mora izvrSiti
predaja duznosti.

(4) Za lice kome sluzba prestaje iz razloga predvidenih u ¢lanu 110. stav 1. tacka 5. i
Clanu 112. stav 2. taCka 5. ovog zakona, akt o prestanku sluzbe donosi nadlezni
staresina odmah po prijemu presude, a sluzba se racuna de-dana—kada-je-presuda
postala-izwina DO DANA RAZRESENJA.

(5) Za lice kome je prestala sluzba zbog neopravdanog izostanka sa sluzbe ili
gubitka ¢ina ne donosi se akt o predaji duznosti.

(6) Za umrlo lice ne donosi se akt o prestanku sluzbe i predaji duznosti.

Clan 121.

(1) Ministar odbrane, na predlog nacelnika GeneralStaba, odreduje formacijska
mesta na koja se bez javnog konkursa mozZe primiti civilno lice na sluzbi u Vojsci
Srbije.

CLAN 122A

VLADA, NA PREDLOG MINISTRA ODBRANE, UREDUJE NACIN | POSTUPAK
PRIJEMA CIVILNIH LICA NA SLUZBI U VOJSCI SRBIJE JAVNIM KONKURSOM |
BEZ JAVNOG KONKURSA.
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CLAN 123.

VOJUNI SLUZBENICI KOJI IMAJU SREDNJE OBRAZOVANJE U TRAJANjU OD
CETIRI GODINE, ODNOSNO VISOKO OBRAZOVANJE DUZNI SU DA POLOZE
POSEBAN STRUCNI ISPIT PRED ISPITNOM KOMISIJOM KOJU OBRAZUJE
MINISTAR ODBRANE.

POSEBAN STRUCNI ISPIT SASTOJI SE OD OPSTEG | POSEBNOG DELA.

MINISTAR ODBRANE, UZ SAGLASNOST VLADE, PROPISUJE PROGRAM,
NACIN | POSTUPAK POLAGANJA POSEBNOG STRUCNOG ISPITA, OBRAZAC
UVERENJA O POLOZENOM POSEBNOM STRUCNOM ISPITU | IZNOS NAKNADE
ZA RAD CLANOVA KOMISIJE | UREPUJE DRUGA PITANJA U VEZI SA
POSEBNIM STRUCNIM ISPITOM.

OBAVEZE POLAGANJA POSEBNOG STRUCNOG ISPITA OSLOBODENA SU LICA
SA POLOZENIM PRAVOSUDNIM ISPITOM, LICA SA POLOZENIM DRZAVNIM
STRUCNIM ISPITOM | LICA SA POLOZENIM STRUCNIM ISPITOM ZA RAD U
DRUGIM ORGANIMA AKO PROGRAM TOG ISPITA ODGOVARA PROGRAMU
POSEBNOG STRUCNOG ISPITA 1Z STAVA 3. OVOG CLANA, KAO | LICA KOJA
SU PRIMLJENA U SLUZBU NA ODREDENO VREME.

Clan 127.

(1) Vlada utvrduje osnovicu za obracun plata civilnih lica na sluzbi u Vojsci Srbije,

(2) MINISTAR ODBRANE, UZ SAGLASNOST VLADE, UREPUJE KOEFICIJENTE
CIVILNIH LICA NA SLUZBI U VOJSCI SRBIJE, KRITERIJUME | POSTUPAK ZA
NjIHOVO OCEN;jIVANJE | NAPREDOVANJE; PLATU | DODATKE NA PLATU;
NAKNADE PLATE; ROKOVE ZA ISPLATU; NOVCANE NAGRADE | POMOC;
PRAVO NA_OTPREMNINU ZBOG STICANjA PRAVA NA PENZIJU U SKLADU SA
ZAKONOM; NAKNADU PUTNIH | DRUGIH TROSKOVA | DRUGA PRIMANJA,
SAGLASNO ODREDBAMA OVOG ZAKONA KOJE SE ODNOSE NA PLATE,
NAKNADE | DRUGA PRIMANjA PROFESIONALNIH VOJNIH LICA.

Clan 129.
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(1) Civilnom licu na sluzbi u Vojsci Srbije prestaje sluzba bez njegove saglasnosti:

1) ako na probnom radu ne postigne odgovarajuce rezultate;

2) ako odbije da radi na radnom mestu na koje je rasporedeno, odnosno privremeno

upuceno;

3) ako je utvrdeno da nema sposobnosti za obavljanje poslova radnog mesta na koje

je rasporedeno, a ne prihvati rasporedivanje na drugo radno mesto ili ako takvog

radnog mesta nema;

4) ako je dva puta uzastopno nepovoljno ocenjeno;

5) ako je neopravdano izostalo sa posla pet radnih dana uzastopno ili sedam radnih

dana sa prekidima u toku 12 meseci;

6) ako se ne vrati na rad u roku od 15 dana od prestanka razloga za mirovanje

radnog odnosa;
7) AKO JE IZVRSNOM PRESUDOM VOJNOG DISCIPLINSKOG SUDA OSUDENO

NA DISCIPLINSKU KAZNU GUBITAK SLUZBE;

8) ako se posle leCenja od bolesti zavisnosti ponovo utvrdi upotreba psihoaktivnih
supstanci;

9) ako se ukida radno mesto na koje je rasporedeno ili se smanjuje broj izvrSilaca na
jednom radnom mestu;

10) AKO JE PRI ZASNIVANjU RADNOG ODNOSA, ODNOSNO NAKON
ZASNIVANJA RADNOG ODNOSA DALO NEISTINITE PODATKE ILI PRECUTALO
PODATKE ZNACAJNE ZA OBAVLJANE POSLOVA RADI KOJIH JE PRIMLJENO U
SLUZBU, ODNOSNO RASPOREDENO NA NOVO RADNO MESTO.

11) ako ne polozi stru¢ni ispit.

Clan 130.

prestanka-siuzbe:

(1) CIVILNOM LICU NA SLUZBI U VOJSCI SRBIJE CIJE SE RADNO MESTO
UKIDA ILI SE SMANJUJE BROJ IZVRSILACA NA JEDNOM RADNOM MESTU
PRESTAJE SLUZBA UZ PRAVO NA JEDNOKRATNU OTPREMNINU U VISINI OD
12 BRUTO PLATA KOJE BI OSTVARILO U POSLEDNJEM MESECU PRE
PRESTANKA SLUZBE, OSIM AKO ISPUNJAVA USLOVE ZA OSTVARIVANJE
PRAVA NA PENZIJU PREMA PROPISIMA O PENZIJSKOM | INVALIDSKOM
OSIGURAN;jU.

(2) Licu iz stava 1. ovog c¢lana pripadaju i druga prava koja po propisima o
zapoSljavanju ostvaruju lica kojima je radni odnos prestao kao viSku zaposlenih.

Clan 134.
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Na vojne sluzbenike i vojne namestenike primenjuju se odredbe ovog zakona koje se

odnose na profesionalna vojna lica, i to:
| i1 ! obavlian; . luzbe-( Slan-16-):

1) O OBAVLjANjU SPECIFICNE VOJNE SLUZBE | SLUZBE POD OTEZANIM

USLOVIMA (CLAN 16);

1A) O BEZBEDOSNOJ PROVERI (CLAN 39. TACKA 8);

2) o noSenju i upotrebi vatrenog oruzja ( ¢lan 47 );

3) o prilemu stranog odlikovanja i €lanstvu u stranom stru¢nom udruzenju ili

medunarodnoj organizaciji ( ¢lan 50 );

3A) O ZASTUPAN;U (CLAN 71);

4) o privremenom upucivanju po potrebi sluzbe u drugu jedinicu, odnosno ustanovu

Vojske Srbije radi izvrSenja odredenih zadataka, osim za lice Ciji delokrug zahteva da

se poslovi radnog mesta obavljaju van sedista jedinice, odnosno ustanove Vojske

Srbije - terenski rad ( €lan 72. st. 5. i 6);

5) o radu u strukturama medunarodne organizacije ili regionalne inicijative ( ¢lan 72a

);

7) o udaljenju od duznosti (€l. 77.178 );
7A) O PLATI (CLAN 81. STAV 1);
7B) O POSEBNIM USLOVIMA POD KOJIMA SE VRSI SLUZBA (CLAN 83. ST.
1.12);
8) o stipendiji za vreme Skolovanja ili usavrSavanja u inostranstvu i plati i drugim
primanjima za vreme sluzbe u inostranstvu (¢lan 80. i ¢lan 90. st. 2. i 3);
9) o naknadi putnih i drugih troSkova (€l. 92. 193 );

AL Wa' aa aman ndmorim [a Taa

109);
11) o prestanku sluzbe u Vojsci Srbije po zahtevu (¢lan 110. stav 1. tacka 6);
12) o zastitnim merama (€l. 179. do 184 );

Clan 136.

(1) Ministar odbrane, pored poslova iz ¢lana 18. ovog zakona, odnosno lice koje on
ovlasti:

1) reSava o prijemu u sluzbu profesionalnih pripadnika Vojske Srbije;

2) reSava o stanjima u sluzbi oficira u ¢inu majora, potpukovnika i pukovnika;

2A) RESAVA O STANjIMA U SLUZBI PODOFICIRA | OFICIRA ZAKLjUCNO SA
CINOM KAPETANA RASPOREDENIH | POSTAVLJENIH NA FORMACIJSKA
MESTA VAN VOJSKE SRBIJE;

3) reSava o odnosima u sluzbi profesionalnih pripadnika Vojske Srbije rasporedenih
van Vojske Srbije.

(2) Ministar odbrane odreduje lica koja reSavaju o upravnim stvarima profesionalnih
vojnih lica rasporedenih van Vojske Srbije, u smislu odredaba ¢l. 141. i 142. ovog
zakona.

Clan 137.

Nacelnik GeneralStaba pored poslova iz ¢lana 19. ovog zakona, odnosno staresine
komandi, jedinica ili

ustanova Vojske Srbije koje on odredi:

1) reSava o stanjima u sluzbi podoficira i oficira do ¢ina kapetana, u Vojsci Srbije;
2) proizvodi u pocetni ¢in podoficira;



3) RESAVA O RASPOREDIVAN]U, ODREDIVANjU PLATE, PRESTANKU SLLVJZBE
U VOJSCI SRBIJE | DRUGIM ODNOSIMA U SLUZBI CIVILNIH LICA NA SLUZBI U
VOJSCI SRBIJE.

CLAN 138.

AKT O RAZRESENjU OD PROFESIONALNE VOJNE SLUZBE PROFESIONALNOG
VOJNOG LICA ZA KOGA JE DONET AKT O PRESTANKU SLUZBE DONOSI
PRETPOSTAVLJENI STARESINA NA POLOZAJU KOMANDANTA BATALjONA ILI
NJEMU RAVAN ILI VISI STARESINA.

CLAN 141,

AKO ZAKONOM ILI PROPISOM DONETIM NA OSNOVU ZAKONA NIJE
ODREPENA NADLEZNOST DRUGOG LICA, ZA RESAVANJE O UPRAVNIM
STVARIMA U PRVOM STEPENU STVARNO JE NADLEZAN STARESINA
KOMANDE, JEDINICE ILI USTANOVE VOJSKE SRBIJE NA POLOZAJU
KOMANDANTA BRIGADE ILI STARESINA NJEMU RAVNOG ILI VISEG POLOZAJA.

NACELNIK GENERALSTAVBA ZA RESAVAN]E O UPRAVNIM STVARIMA, U
SMISLU STAVA 1. OVOG CLANA, MOZE ODREDITI I STARESINU NA POLOZAJU
KOMANDANTA BATALjONA ILI STARESINU NJEMU RAVNOG POLOZAJA.

O ZALBI PROTIV RESENjJA STARESINE 1Z ST. 1. | 2. OVOG CLANA RESAVA
STARESINA KOMANDE, JEDINICE ILI USTANOVE VOJSKE SRBIJE
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NEPOSREDNO PRETPOSTAVLJEN STARESINI KOJI JE DONEO PRVOSTEPENO
RESENE.
ZALBA PROFESIONALNOG PRIPADNIKA VOJSKE SRBIE PROTIV AKATA O
PREMESTAJU, POSTAVLIENjU, STAVLJANjU NA RASPOLAGANE | UDALJENjU
OD DUZNOSTI NE ZADRZAVA NjIHOVO IZVRSENE.

Clan 146.

(1) Za povredu duznosti iz sluzbe odgovoran je pripadnik Vojske Srbije dok je u
sluzbi.

ecinlingl | o iehodn.

(4) Smatra se da je lice u rezervnom sastavu na vojnoj duznosti u Vojsci Srbije od
trenutka stupanja u komandu, jedinicu ili ustanovu Vojske Srbije, ako se javlja
neposredno, odnosno od trenutka javljanja u mestu prikupljanja, odnosno na
zbornom mestu ozna¢enom u opstem ili pojedinaénom pozivu ili rathnom rasporedu,
do otpustanja iz komande, jedinice ili ustanove Vojske Srbije.

CLAN 147.

PRILIKOM UTVRDIVANJA DISCIPLINSKE ODGOVORNOSTI PRIPADNIKA VOJSKE
SRBIJE U POSTUPCIMA U KOJIMA SE UTVRDUJE DISCIPLINSKA
ODGOVORNOST ZA IZVRSENE DISCIPLINSKE PRESTUPE, SHODNO SE
PRIMENjUJU NACELA, ODNOSNO PRAVILA KRIVICNOG PRAVA.

Clan 148.

Disciplinske greske su:

1) uCestalo zaka$njavanje ili raniji odlazak s duznosti ili iz sluzbe;

2) neopravdan izostanak s duznosti ili iz sluzbe jedan radni dan;

3) neopravdano neobavestavanje neposredno pretpostavljenog o razlozima
sprecenosti za dolazak na duznost, odnosno u sluzbu u roku od 24 sata od vremena
predvidenog za dolazak;

4) povreda propisa 0 no$enju vojne uniforme, odnosno druge propisane odece,
vojnickom, odnosno drugom propisanom izgledu i licnoj higijeni;

5) dolazak na duznost u stanju alkoholisanosti ili dovodenje sebe u toku duznosti u
stanje alkoholisanosti;

6) nepristojno ponasanje prema saradnicima, podredenima i nadredenima;

7) povreda pravila o pozdravljanju, obra¢anju, predstavljanju i javljanju;

8) prikrivanje ili neprijavljivanje lakSe povrede duznosti iz sluzbe, odnosno iz radnog
odnosa,;

8A) NEBLAGOVREMENO, NEPOTPUNO ILI NEMARNO IZVRSAVANE
NAREDENjA, ODLUKE ILI NALOGA PRETPOSTAVLJENOG;
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9) drugi postupak suprotan pravilima vrSenja sluzbe koji nije obuhvaéen nekom od
povreda
duZnosti iz sluZzbe predvidenih ovim ili posebnim zakonom.

Clan 149.

Disciplinski prestupi su:
1) odbijanje izvrSenja naredenja, odnosno naloga pretpostavijenog, izuzev

tenia. odluke-ili-nal p ;
2) NEIZVRSAVANE ILI NESAVESNO IZVRSAVANJE NAREDENjA, ODLUKE ILI
NALOGA PRETPOSTAVLJENOG;

3) samovoljno napustanje komande, jedinice ili ustanove;

4) nasilni¢ko, uvredljivo ili nedoli€no ponasanije ili izazivanje nereda, svade ili tue u
sluzbi;

5) postupanje kojim se vreda dostojanstvo podredenih, narocito s obzirom na pol,
versko ubedenje ili nacionalnu pripadnost ili kr8enje prava koja im po zakonu
pripadaju;

6) uzivanje opojnih droga ili neovia§éeno drzanje supstanci ili preparata koji su
progladeni za opojne droge;

7) navodenje drugoga na uzivanje opojne droge ili davanje drugome opojne droge da
je uziva on ili tre€e lice ili omogucéavanje drugome da uziva opojnu drogu;

8) povreda strazarske, patrolne ili druge sli¢ne sluzbe;

9) neopravdan izostanak s duznosti ili iz sluzbe najmanje dva radna dana uzastopno
ili tri radna dana sa prekidima u periodu od 12 meseci;

10) zloupotreba prava iz sluzbe;

11) nezakonito raspolaganje sredstvima;

12) zloupotreba sluzbenog polozaja ili prekoracenje sluzbenog ovlaséenja;

13) nezakonit rad ili propustanje radnji na koje je lice u sluzbi ovlas¢eno radi
spre€avanja nezakonitosti ili Stete;

14) nemaran odnos prema poverenoj imovini i prisvajanje ili nanosenje Stete vojnoj ili
drugoj imovini u vezi sa obavljanjem sluzbe;

podataka; . 3
15) POVREDA TAJNOSTI PODATAKA ILI NESAVESNO CUVANJE SLUZBENIH

SPISA ILI PODATAKA;
16) podnosSenje laznog izvestaja;
17) davanje netacnih podataka ili dokumenata koji su od uticaja na prijem u sluzbu ili
napredovanje;
18) falsifikovanje, prikrivanje ili protivpravno uniStenje sluzbene isprave, knjige ili
spisa ili upotreba falsifikovane isprave;
19) nepreduzimanje propisanih mera za Cuvanje zivota i zdravlja ljudi i ispravnosti
objekata i tehnike;

0 dod Ni a
zakonom;
20) RAD UZ NAKNADU ILI NAGRADU VAN JEDINICE, ODNOSNO USTANOVE ILI
SAMOSTALNO OBAVLJANJE PROFESIONALNE DELATNOSTI PROTIVNO
USLOVIMA ODREBENIM ZAKONOM,;
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24) primanje poklona u vezi s vrSenjem poslova mimo odredaba zakona, primanje
usluge ili koristi za sebe ili drugo lice ili koris¢enje sluzbe radi uticanja na ostvarivanje
sopstvenih prava ili prava lica povezanih s pripadnikom Vojske Srbije;

25) neprijavljivanje interesa koji pripadnik Vojske Srbije ili s njime povezano lice
mozZe imati u vezi sa odlukom drZzavnog organa u ¢ijem dono3enju ucestvuije;

26) povreda nacela nepristrasnosti ili politicke neutralnosti ili izrazavanje i zastupanje
politickih uverenja u sluzbi;

27) Strajkovanje ili ucCestvovanje u protivpravhom sindikalnom organizovaniju,
odnosno u protivpravnim sindikalnim aktivnostima;

28) nepostupanje po zahtevu vojnog disciplinskog tuzioca ili vojnog disciplinskog
suda;

28A) NEPOSTUPANJE PO NALOGU INSPEKTORA INSPEKTORATA ODBRANE
ODNOSNO LICA KOJA SU AKTOM NADLEZNOG STARESINE OVLASCENA ZA
POSLOVE INSPEKCIJSKOG NADZORA;

29) prikrivanje ili neprijavljivanje teZze povrede duznosti iz sluzbe, odnosno iz radnog

32) SVAKO DRUGd POSTUPANJE PRIPADNIKA VOJSKE SRBIJE U SLUZBI- KOJE JE
PROTIVNO PROPISIMA | KODEKSU CASTI PRIPADNIKA VOJSKE SRBIJE, A KOJIM
SE NANOSI STETA UGLEDU PRIPADNIKA VOJSKE SRBIJE.

Clan 155.

(1) Kadetu vojre-akademije VOINE VISOKOSKOLSKE USTANOVE mogu se izreci
sledece disciplinske mere:

1) opomena;

2) ukor;

3) zabrana izlaska iz kasarne ili drugog vojnog objekta u trajanju do 15 dana;

4) prekoredna sluzba u trajanju do tri smene;

4a) zabrana udaljenja iz posebnih prostorija u vojnom objektu do 15 dana;

5) isklju€enje iz vojne akademije.

(2) Disciplinska mera iz stava 1. tacka 5. ovog ¢lana povlaci i gubitak ina.

Clan 155a

(1) Pri odlucivanju o odgovorosti vojnika, vojnika u rezervi, kadeta vejre-akademije
VOJNE VISOKOSKOLSKE USTANOVE, uéenika vojnih $kola i slusaoca Skole za
rezervne oficire zbog dela koje se prema odredbama Krivicnog zakonika moze
raspraviti u disciplinskom postupku, kao i pri odluCivanju o njihovoj odgovornosti za
prekrSaj kada se u prekrSajnom postupku predmet ustupi nadlezZnom vojnom
disciplinskom sudu, uciniocu (osim lica koje u vreme izvrSenja dela, odnosno
prekrSaja nije navrsilo 18 godina zivota) moze se izreéi disciplinska kazna zabrana
udaljenja iz posebnih prostorija u vojnom objektu do 60 dana ako nijedna od
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disciplinskih mera predvidenih u €l. 154. i 155. ovog zakona ne bi odgovarala tezini
povrede ili stepenu njegove odgovornosti.

(2) Pri odluc€ivanju o odgovornosti profesionalnih vojnih lica zbog dela koje se prema
odredbama Krivicnog zakonika moze raspraviti u disciplinskom postupku, kao i pri
odlu€ivanju o njihovoj odgovornosti za prekrsaj kada se u prekrSajnom postupku
predmet ustupi nadleznom vojnom disciplinskom sudu, uciniocu se moZze izreéi
disciplinska kazna zabrana udaljenja iz posebnih prostorija u vojnom objektu do 60
dana ako nijedna od disciplinskih mera i kazni predvidenih u ¢lanu 152. ovog zakona
ne bi odgovarala tezini povrede ili stepenu njegove odgovomosti.

Clan 161.

(1) O odgovornosti profesionalnog pripadnika Vojske Srbije za disciplinske prestupe i
za povrede duznosti propisane za Ministarstvo odbrane, drugi drzavni organ ili
pravno lice u koje je profesionalno vojno lice upu¢eno na sluzbu, odnosno na rad, u
prvom stepenu odlu€uju prvostepeni vojni disciplinski sudovi:, PREMA MESNOJ
NADLEZNOSTI.

(2) Prvostepeni vojni disciplinski sud utvrdi¢e odgovornost za disciplinsku greSku ako
u postupku za utvrdivanje odgovomosti za disciplinski prestup nade da nije ucinjen
disciplinski prestup, ve¢ da je uc€injena disciplinska greSka odnosno da je pored
disciplinskog prestupa u€injena i disciplinska greska.

(3) Prvostepeni vojni disciplinski sudovi obrazuju se u Vojsci Srbije sa sediStem u
Beogradu, NiSu i i Novom Sadu

Clan 167.

(1) Protiv prvostepene odluke donete u disciplinskom postupku moze se podneti
zalba, a protiv presude Viseg vojnog disciplinskog suda kojom su profesionalnim
pripadnicima Vojske Srbije izreCene disciplinske kazne propisane é&lanom-—152-stav

stav—Z—taeka—4—|—elanem—1—55a CLANOM 152. STAV 2. TAC. 2A), 5), 6) | 7),
CLANOM 153. STAV 2. TACKA 5), CLANOM 154. STAV 1. TACKA 5) | STAV 2.
TACKA 4) | CLANOM 155A ovog zakona, moZe se voditi upravni spor.

(2) Zalba zadrzava izvréenje disciplinske sankcije.

Clan 170.

(1) Predsednik Republike, na predlog ministra odbrane, pravilom bliZze ureduje
disciplinsku odgovornost, disciplinski postupak, izvr§enje disciplinskih sankcija i
TROSKOVE NASTALE TOKOM VOBENJA DISCIPLINSKIH POSTUPAKA PRED
VOJNIM DISCIPLINSKIM SUDOVIMA, mesnu nadleznost, organizaciju, sastav i rad
vojnih disciplinskih sudova i vojnih disciplinskih tuzilaca, s tim da odredbe pravila ne
mogu biti u suprotnosti sa odredbama Zakonika o krivicnom postupku.

Clan 172.

(1) O zahtevu oSte¢enog lica da mu Republika Srbija nadoknadi Stetu, odlucuje
nadlezni sud.

(2) Osteceno lice moze da podnese zahtev za obeStecenje van spora i javrem
pravebraniladtve- VOJNOM PRAVOBRANILASTVU ili drugom nadleznom organu.
(3) Ako se u postupku iz stava 2. ovog €¢lana zaklju€i vansudsko poravnanje, ono ima
karakter izvrSne isprave.
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Clan 197.

(1) Danom stupanja na snagu ovog zakona prestaje da vazi Zakon o Vojsci
Jugoslavije ("Sluzbeni list SRJ", br. 43/94, 28/96, 44/99, 74/99, 3/02 i 37/02 i
"Sluzbeni list SCG", br. 7/05 i 44/05).

(2) Do donoSenja propisa o0 vojnoj obavezi, socijalnom, zdravstvenom i penzijskom i
invalidskom osiguranju profesionalnih vojnih lica ostaju na snazi sledec¢e odredbe
Zakona o VOJSCI Jugoslavue odredbe o popunl rezervnog sastava (¢l 26 [ 27)

zapeslenfa—(elég—l—tiga—)— poglavlje XV Zdravstveno 03|guranje (¢l. 211. do 239 ),
poglavlje XVI - Penzijsko i invalidsko osiguranje (¢l. 240. do 260. i od 262. do 278 ) i

poglavlje XVII - Vojna obaveza (¢l. 279. do 336 ) i poglavlje XIX - Kaznene odredbe
(€l. 340. do 345).
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IZJAVA
O USKLADENOSTI PROPISA SA PROPISIMA EVROPSKE UNIJE

1. Ovlaséeni predlagac propisa-Viada
Obradiva¢- Ministarstvo odbrane
2. Naziv propisa
PREDLOG ZAKONA O IZMENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O VOJSCI SRBIJE

DRAFT LAW OF THE AMENDMENTS OF THE LOW ON THE SERBIAN ARMED
FORCES

3. Uskladenost propisa s odredbama Sporazuma o stabilizaciji i pridruzivanju
izmedu Evropskih zajednica i njihovih drzava ¢lanica, sa jedne strane, i
Republike Srbije sa druge strane ("Sluzbeni glasnik RS", broj 83/08) (u
daljem tekstu: Sporazum), odnosno s odredbama Prelaznog sporazuma o
trgovini i trgovinskim pitanjima izmedu Evropske zajednice, sa jedne strane,
i Republike Srbije, sa druge strane ("Sluzbeni glasnik RS", broj 83/08) (u
daljem tekstu: Prelazni sporazum):

a) Odredba Sporazuma i Prelaznog sporazuma koja se odnose na normativnu
sadrzinu propisa
/
b) Prelazni rok za uskladivanje zakonodavstva prema odredbama Sporazuma i
Prelaznog sporazuma
/
v) Ocena ispunjenosti obaveze koje proizilaze iz navedene odredbe Sporazuma i
Prelaznog sporazuma
/
g) Razlozi za delimi¢no ispunjavanje, odnosno neispunjavanje obaveza koje
proizilaze iz navedene odredbe Sporazuma i Prelaznog sporazuma

/
d) Veza sa Nacionalnim programom za usvajanje pravnih tekovina Evropske unije

PREDLOG ZAKONA O IZMENAMA | DOPUNAMA ZAKONA O VOJSCI SRBIJE
NIJE PREDVIDEN NACIONALNIM PROGRAMOM ZA INTEGRACIJU REPUBLIKE
SRBIJE U EVROPSKU UNIJU.

4. Uskladenost propisa sa propisima Evropske unije:

a) Navodenje odredbi primarnih izvora prava Evropske unije i ocene uskladenosti
sa njima
/
b) Navodenje sekundarnih izvora prava Evropske unije i ocene uskladenosti sa
njima
/
v) Navodenije ostalih izvora prava Evropske unije i uskladenost sa njima

g) Razlozi za delimi¢nu uskladenost, odnosno neuskladenost
/
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d) Rok u kojem je predvideno postizanje potpune uskladenosti propisa sa
propisima Evropske unije
/

5. Ukoliko ne postoje odgovaraju¢e nadleznosti Evropske unije u materiji koju
reguliSe propis, ilili ne postoje odgovaraju¢i sekundarni izvori prava
Evropske unije sa kojima je potrebno obezbediti uskladenost, potrebno je
obrazloziti tu ¢injenicu. U ovom slu€aju, nije potrebno popunjavati Tabelu
uskladenosti propisa. Tabelu uskladenosti nije potrebno popunjavati i
ukoliko se domacim propisom ne vrsi prenos odredbi sekundarnog izvora
prava Evropske unije ve¢ se isklju¢ivo vrsi primena ili sprovodenje nekog
zahteva koji proizilazi iz odredbe sekundarnog izvora prava (npr. Predlogom
odluke o izradi strateSke procene uticaja bice sprovedena obaveza iz ¢lana
4. Direktive 2001/42/EZ, ali se ne vrSi i prenos te odredbe direktive).

NE POSTOJE ODGOVARAJUCI PROPISI EVROPSKE UNIJE SA KOJIMA JE
POTREBNO OBEZBEDITI USKLADENOST

6. Da li su prethodno navedeni izvori prava Evropske unije prevedeni na srpski
jezik?
/
7. Dalli je propis preveden na neki sluzbeni jezik Evropske unije?
/
8. Ucesce konsultanata u izradi propisa i njihovo misljenje o uskladenosti.
/



